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En el año 2016, la Universitat Politècnica de València (UPV) fue pionera en el desarrollo 
de la rendición de cuentas universitaria en el Sistema Universitario Español, publicando el 
primer Informe de Rendición de Cuentas, elaborado, además, por una entidad externa a 
la Universitat.

En esos momentos, las universidades públicas españolas estaban viviendo las consecuen-
cias de los mayores ajustes económicos vividos en su historia, que tuvieron importantes 
consecuencias en la organización y funcionamiento de las universidades. Ello dotaba de 
mayor oportunidad la elaboración de dicho informe, que daba cuenta clara de la situa-
ción de la UPV, mostrando una fotografía completa y detallada de todos los aspectos de 
la vida dentro de nuestras instalaciones y su proyección hacia la sociedad, en su ámbito 
de influencia.

Con este segundo informe se reafirma el compromiso institucional con la transparencia 
y con la rendición de cuentas, y su utilidad como herramienta para dar luz a los aciertos 
de la comunidad UPV y poner el foco en los desafíos que supone el llevar a la UPV a los 
niveles de calidad, eficiencia y excelencia exigibles a las universidades de mayor prestigio 
en el mundo. 

Tras la revisión y el ajuste de sus indicadores, este informe mantiene la estructura del 
primero,  pero incorpora novedades en el análisis y la comparación. Por una parte, añade 
un enfoque temporal a un conjunto amplio de indicadores que permiten la valoración de su 
evolución entre ambos informes de rendición de cuentas.

Por otra parte, en el ejercicio de benchmarking se lleva a cabo un esfuerzo de precisión, 
añadiendo un entorno de comparación más certero, eligiendo instituciones comparables 
a partir de diferentes dimensiones: prestigio, tamaño y renta de la región donde se localiza 
la universidad.

Es importante destacar la autonomía que tuvo la Cátedra UNESCO de Gestión y Política 
Universitaria en la elaboración de este informe, que ofrece una visión externa objetiva de 
esta Universitat.

Finalmente, ponemos a disposición de la comunidad universitaria y de la sociedad, los 
resultados de la tarea de cada uno de los miembros que forman parte de la Universitat 
Politècnica de València, a quienes reconozco su esfuerzo y dedicación en la creación de 
una mejor universidad.

Francisco José Mora Mas
Rector de la Universitat Politècnica de València

PRÓLOGO
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Tras la publicación de un primer informe que significó una innovación en el Sistema Uni-
versitario Español, la Universitat Politècnica de València refrendó su convicción por la 
transparencia y la rendición de cuentas, solicitando a la Cátedra UNESCO de Gestión y 
Política Universitaria, la elaboración del segundo informe de rendición de cuentas. 

Dos años después de la iniciativa original, se elabora este informe que recoge información 
de diferentes fuentes, referidas al año 2017, al curso 2017-2018 y al 2016-2017 cuando se 
trata de la comparación con otras universidades.

Este nuevo encargo no ha significado una mera reedición actualizada del primer informe. 
Aquella experiencia, que como señala el rector Francisco Mora ha sido pionera, requería 
una evaluación profunda con el objetivo de potenciar su utilidad.

El resultado de esta revisión se incorpora a este informe, que de forma trasversal introdu-
ce la comparación temporal entre ambos informes de rendición de cuentas, y que afina 
otros aspectos, principalmente de comparación y benchmarking.

El primer apartado, las cifras, muestra dos fotografías de la UPV; una de mayor alcance 
sobre las principales dimensiones que definen el estado de la Universitat, con los datos 
más actuales posibles -en su mayoría referidos al año 2017-, y una fotografía de un menor 
tamaño, que muestra la comparación de una selección de indicadores entre este periodo 
y el que se informaba en el anterior informe. De esta manera, no solo es posible valorar el 
estado actual de la UPV, también su evolución en este periodo de comparación.

El siguiente apartado, el panorama, recoge de manera sucinta algunos de los hechos y 
actuaciones de la UPV con impacto institucional en los cursos académicos 2016-2017 y 
2017-2018. En este periodo, la actividad de la Universitat es tan diversa e intensa, que ha 
generado una gran cantidad de noticias de carácter académico, científico, social y cultural, 
que no es posible recogerlos todos en esta publicación, por ello su contenido se ha defini-
do en función de su impacto institucional.

La comparación de la Universitat se desarrolla en el tercer apartado del informe. En esta 
ocasión,  la comparación nacional se mantuvo con los tres conjuntos de referencia: las 
universidades politécnicas, las universidades públicas valencianas y las universidades 
públicas españolas presenciales. En la perspectiva internacional, además de la selección 
de universidades de referencia por su prestigio internacional, se amplió la comparación 
con otras universidades del entorno europeo teniendo en cuenta estos criterios: el tama-
ño de la universidad, la orientación de su oferta académica, la posición en los principales 
ránquines internacionales y, el nivel de riqueza de la región que acoge a la institución. La 
utilización de estos criterios pretende que la comparación internacional se realice no solo 
con universidades de referencia, sino también con aquellas que, de alguna manera, por 
sus condiciones de contorno, guardan un mayor parecido al de la UPV.

PRESENTACIÓN



5

La respuesta de la UPV a las demandas del entorno se incluyen en el apartado cuatro que, 
partiendo del planteamiento estratégico del Plan de Acción para la Transformación del 
Modelo Económico de la Comunidad Valenciana, en consonancia con los Objetivos de De-
sarrollo Sostenible (ODS), recoge los principales resultados de la actividad universitaria 
en función de dicho marco.

El informe finaliza con una mirada interna a todos los recursos de la UPV: las personas,  las 
infraestructuras y los recursos financieros. Ello dibuja una imagen sobre el uso de tales re-
cursos, su evolución entre el primer y segundo informe de rendición de cuentas, y, cuando 
la información lo permite, sobre su rendimiento.

No es menester de esta presentación hacer un relato de los hechos destacables o de las 
posibles conclusiones que se puedan extraer de este informe. Cada lector obtendrá con-
clusiones de su propio análisis. El segundo Informe de Rendición de Cuentas va dirigido a 
la comunidad universitaria, a las familias de los estudiantes, a los alumni, a las empresas 
y entidades con las que se colabora, a las Administraciones públicas y las organizaciones 
sociales y políticas, a las universidades con las que se relaciona nacional e internacional-
mente, y a cualquier persona y entidad pública o privada que tenga interés y relación con 
la Universitat Politècnica de València.  El objetivo de este Informe es dotar a cada uno de 
ellos de la información suficiente y rigurosa para que desde su perspectiva puedan cono-
cer mejor a la UPV.

Javier Uceda

Director de la Cátedra UNESCO 
de Gestión y Política Universitaria.
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Las cifras

Presenta los últimos datos 
disponibles sobre las principales 
dimensiones que definen el 
estado actual de la Universitat 
Politècnica de València  (UPV).
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Información 
académica

La comunidad UPV

01.1

01.2

Rasgos de 
la oferta

El perfil del 
alumno

3078

53

43

42 19

DOCTORADOMÁSTER

ESPECIALISTA

GRADO

MÁSTER EXPERTO

Fuente: Crue Universidades Españolas

Fuente: Crue Universidades Españolas

En este curso coexisten alumnos de la anterior ordenación 
de las enseñanzas (RD 1393/2007) y la actual.

Enseñanzas Oficiales

Enseñanzas Propias

Enseñanzas Oficiales

Enseñanzas Propias 2016/17

Datos 2016/17 Datos 2013/14

37%
MÁSTER

6%
EXPERTO

57%
ESPECIALISTA2.494

ALUMNOS

Curso académico 16/17 - 13/14

Curso académico 16/17

NÚMERO DE PROGRAMAS 

*Procedencia geográfica según residencia familiar

77%
GRADO

84%

7%
DOCTORADO

16%
MÁSTER

8%
27.263

34.092
ALUMNOS

5,2%
ALUMNOS

INTERNACIONALES (*)8%
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0,7% 15,6% 28,0%
GRADO MÁSTER DOCTORADO

Fuente: Crue Universidades Españolas

La comunidad UPV 01.2

ALUMNOS POR SEXO

ALUMNOS
POR RAMA

Curso académico 16/17

Curso académico 16/17

MÁSTER

DOCTORADO

ENSEÑANZAS 
PROPIAS

GRADO 64%

62,6%

59,1%

51,7%

36%

37,4%

40,9%

48,3%

HOMBRES MUJERES

GRADO

Artes y 
Humanidades

Ingeniería y 
Arquitectura

Ciencias

Ciencias Sociales 
y Jurídicas

9,8%

73,8%

5,2%

11,2%

MÁSTER

Artes y 
Humanidades

8,3%

Ciencias de 
la Salud

2,7%

Ingeniería y 
Arquitectura

76%

Ciencias
7,2%

Ciencias Sociales 
y Jurídicas

5,8%

DOCTORADO

Artes y 
Humanidades

Ingeniería y 
Arquitectura

Ciencias

Ciencias Sociales 
y Jurídicas

17,1%

53,9%

19,6%

9,4%

Fuente: Crue Universidades Españolas

ALUMNOS
INTERNACIONALES (*)
Curso académico 16/17
Fuente: Crue Universidades Españolas

*Procedencia geográfica según residencia familiar
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La comunidad UPV 01.2

ERASMUS

ENVIAMOS

4,1%
3,6%
(de los alumnos 
matriculados en 
Grado)

RECIBIMOS

5,1%
5,4%
(del total de alumnos 
matriculados en 
Grado)

Fuente: Crue Universidades Españolas

El perfil del 
profesor

PROFESORADO POR SEXO

69,1% 30,9%

MujeresHombres

2.598
2.601

PROFESORES
Fuente: Crue Universidades Españolas

El profesorado incluye
a todo el personal docente,
funcionario y contratado.

Fuente:Crue Universidades Españolas | Dato 2016

Datos 2016/17

Datos 2016

Datos 2013/14

Datos 2013
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La comunidad UPV 01.2

55,2%

DATO 2016

DATO 2013

Menor de 50 años

44,1%

40,9%

31,6%

24,4%

11,1%

25%

13,2%

9,7%

< 40 años

< 41 años

40 - 49 años

41 - 50 años

50 - 59 años

51 - 60 años

> 59 años

> 60 años

PROFESORADO POR EDAD

PROFESORADO DOCTOR / NO DOCTOR

78,3%2016
71,1%

21,7%
28,9%2013

No DoctorDoctor

Fuente:Crue Universidades Españolas

Fuente: Crue Universidades Españolas
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El perfil 
del gestor

La comunidad UPV 01.2

1.404

PERSONAL DE GESTIÓN POR EDAD

PERSONAL DE GESTIÓN POR SEXO

HOMBRES MUJERES

45,9%
47%

54,1%
53%

Este colectivo está compuesto 
por todo el personal dedicado a la 
administración y a los servicios.

Fuente: Crue Universidades Españolas

Fuente: Crue Universidades Españolas

49,8% 34,2%8,5% 7,5%

< 40 años 40 - 49 años 50 - 59 años > 59 años

1.422
GESTORES

Fuente: Crue Universidades Españolas

2016
2013

58,3%

DATO 2016

MENOR DE 50 AÑOS

Datos 2016 Datos 2013
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01.2

El perfil del personal 
en investigación
Dato 2016

Fuente: Crue Universidades Españolas

HOMBRES

HOMBRES

MUJERES

MUJERES

61%

59%

39%

41%

434

622

PERSONAL 
INVESTIGADOR

PERSONAL TÉNICO DE 
APOYO A LA INVESTIGACIÓN

36< AÑOS

(80 %)

(66%)

La comunidad UPV

En este colectivo se incluye al 
personal investigador no docente 
y al personal técnico de apoyo a la 
investigación.

46,8% 18,6%29,4% 5,2%

DATO 2013

PERSONAL INVESTIGADOR

PERSONAL TÉCNICO DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN

De los cuales tienen: 

< 41 años 41 - 50 años 51 - 60 años > 60 años
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Actividad científica
y transferencia

01.3

Formación
de doctores
Fuente: Crue Universidades Españolas

587 *
262 57%
TESIS LEÍDAS

56%

MÁS DE LA MITAD DE ELLAS 
EN LA RAMA DE INGENIERÍA 
Y ARQUITECTURA

Fuente:Observatorio IUNE 2018 | (Fecha de consulta septiembre/18)

1.896
1846 985

1.047

ARTÍCULOS ARTÍCULOS EN REVISTAS 
DEL PRIMER CUARTIL

PRODUCCIÓN VISIBILIDAD

Artículos científicos

(*) El Doctorado regulado por el Real Decreto 99/2011, limitó como máximo hasta febrero de 2016 el plazo para presentar las tesis a los alumnos que hubieran 
iniciado estudios de doctorado regulados por legislaciones anteriores.

Datos 2016

Datos 2016

Datos 2013

Datos 2013
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01.3

Transferencia

40

30

20

10

0

16

26

19

9

43

Actividad científica
y transferencia

4450
EMPRESAS

CREADAS EN 
2017

EMPRESAS
CREADAS 
EN 2013

Fuente: UPV

Fuente: UPV/IUNE

Patentes 
nacionales

Patentes 
internacionales

Licencias de 
patentes

PATENTES

EMPRESAS CREADAS

Datos 2017 Datos 2014
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Internacionalización 01.4

Redes internacionales 
de docencia
Año 2017

1.	 PRAXIS 

2.	 iSchools 

3.	 ACM UPV-Chapter 

4.	 CoMoViWo 

5.	 Red ICOM-
UNESCO 

6.	 La Red-TIME

7.	 EUCEET

8.	 SASICE 

9.	 ECEM 

10.	 AMFORHT

11.	 CARPE 

12.	 EAIE

13.	 Copernicus 
Academy Network

14.	 The ICT Engineer 
of the 21st 
Century

15.	 Pegasus

16.	 SEFI

17.	 CESAER

18.	 T.I.M.E. 

19.	 Businet IT

20.	 CARPE

21.	 edX

22.	 HISPAROB

23.	 Magalhaes

24.	 RedOTRI

25.	 REDS

26.	 SEFI

27.	 SG

28.	 Triptolemos

29.	 ECEM31
REDES

Fuente: UPV

Ránquines
internacionales

Fuente: ARWU 2018. QS 2019. THE – Young University Rankings 2018.

En la posición 401- 500 de 
las mejores universidades 

del mundo.

1ª POLITÉCNICA 
ESPAÑOLA.

En la posición 310 de las 
mejores universidades del 

mundo.

2ª POLITÉCNICA 
ESPAÑOLA.

Entre las 101-150 mejores universidades 
del mundo menores de 50 años, junto con 

la Universitat Politècnica de Catalunya.

Top 76-100 del Europe Teaching Rankings 
2018, junto con la Universitat de València.

500
TOP

310
TOP

150
TOP

A NIVEL 
MUNDIAL

A NIVEL
MUNDIAL

A NIVEL 
MUNDIAL

Anterior informe

En la posición 301- 400 de 
las mejores universidades 

del mundo.

1ª POLITÉCNICA ESPAÑOLA.

En la posición 411- 420 de 
las mejores universidades 

del mundo.

1ª POLITÉCNICA ESPAÑOLA.

En la posición 150 de las 
mejores universidades del 

mundo menores de 50 años.

1ª POLITÉCNICA ESPAÑOLA 
JUNTO CON UPC.

Ingeniería

Arquitectura

30.    European Association for Architectural Education (EAAE)

Arte y Humanidades

31.    ENCORE
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Dimensiones 
financieras

01.5

Indicadores de 
ingresos y gastos

Indicadores de 
cobertura

de ingresos

de gastos

316,4 mill. 298,5 mill.

100%100%

75%75%

50%50%

25%25%

0%0%

75%74%

58%58%

78%78%

TIPO DE GASTORECURSOS PROPIOS Y AJENOS

74
% 78

%
2

2
%

2
6

%

Recursos propios	 Recursos ajenos 2017	 2015

2017 2015

Fuente: UPV

Fuente: UPV

Gastos
corrientes sobre 

gasto total

Gastos de
personal sobre 

gasto total

Gastos de
personal sobre 
total de gastos 

corrientes

334,2 mill. 311,6 mill.
Datos 2017 Datos 2015

Datos 2015Datos 2017
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Panorama 16/17, 17/18
02
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UPV
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Panorama 16/171.
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Panorama 16/17 2.1

SEPT 16

08

LA UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA Y 
CONSUM SOCIEDAD COOPERATIVA VALENCIANA 
FIRMAN LA TERCERA RENOVACIÓN DE LA CÁTEDRA 
CONSUM UPV.

La Universitat Politècnica de València y 
Consum Sociedad Cooperativa Valencia-
na han firmado la tercera renovación de la 
Cátedra Consum UPV -creada en 2007-, y 
amplían de esta manera su colaboración 
hasta 2019.

Cátedra Consum UPV
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Panorama 16/17 2.1

OCT 16

LA UPV Y LA UNIVERSIDAD DE TEXAS DEL VALLE DE 
RÍO GRANDE PONEN EN MARCHA UN DOCTORADO EN 
INGENIERÍA ENERGÉTICA CON ESPECIAL ATENCIÓN 
EN GAS NATURAL.

LA UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA LANZA 
SU PRIMER MICROMASTER, FORMACIÓN IMPULSADA 
DESDE LA PLATAFORMA EDX SIN ÁNIMO DE LUCRO 
Y FUNDADA POR LA UNIVERSIDAD DE HARVARD Y 
EL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE MASSACHUSETTS 
(MIT).

Con el apoyo de la industria

Pionera en España

El rector de la Universitat Politècnica de València, Francisco Mora, y el 
vicepresidente ejecutivo para Asuntos Académicos de la Universidad de 
Texas del Valle de Río Grande (UTRGV), Havidan Rodríguez, han firmado 
un convenio de colaboración que permitirá desarrollar a ambas institucio-
nes, de manera conjunta, un programa de doctorado en materia de inge-
niería energética con especial atención al gas natural. El acuerdo es espe-
cialmente relevante para ambas universidades, ya que pone en marcha un 
doctorado cooperativo gracias al cual alumnos de la UPV podrán realizar 
proyectos de investigación en la UTRGV con tutores de la universidad es-
tadounidense, y viceversa. 

La Universitat Politècnica de València, en el marco de su apues-
ta continuada por la innovación docente, lanza su primer micro-
master, un tipo de formación impulsado desde la plataforma edX 
-sin ánimo de lucro y fundada por la Universidad de Harvard y el 
Instituto Tecnológico de Massachusetts (MIT)- que ofrece a los 
alumnos la posibilidad de obtener credenciales que les faciliten la 
promoción en su carrera profesional, así como solicitar el ingreso 
en un máster universitario. De este modo, la UPV es la primera 
universidad española en sumarse a esta iniciativa y una de las tres 
instituciones europeas -14 a nivel mundial- que pondrán en mar-
cha un micromaster en esta primera convocatoria.

20

05
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LA GENERALITAT VALENCIANA (GVA) Y LA UNIVERSITAT 
POLITÈCNICA DE VALÈNCIA HAN SUSCRITO UN 
CONVENIO DE COLABORACIÓN PARA SELLAR LA 
CONSTITUCIÓN DE LA CÁTEDRA DE CAMBIO CLIMÁTICO

La Cátedra tiene como uno de sus objetivos 
principales concienciar a la comunidad univer-
sitaria del problema del cambio climático y su 
efecto en el desarrollo sostenible del territorio 
valenciano. 

SE CREA LA CÁTEDRA ISTOBAL, UNA APUESTA 
CONJUNTA DE LA EMPRESA LIDER NACIONAL Y LA 

UPV POR LA FORMACIÓN Y LA INVESTIGACIÓN

El rector de la Universitat Politècnica de 
València, Francisco Mora, y la consejera 
delegada de Istobal, Yolanda Tomás, han 
firmado un convenio de colaboración para 
la creación de la Cátedra Istobal. La ini-
ciativa, que tiene una vigencia de un año, 
está adscrita a la Escuela Técnica Superior 
de Ingeniería del Diseño, y su director es 
Julián Salt, profesor del Departamento de 

Ingeniería de Sistemas y Automática.

Cátedra de Cambio Cimático

Cátedra Istobal

NOV 16

14

18

Panorama 16/17 2.1
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DIC 16

LA UPV ES LA UNIVERSIDAD ESPAÑOLA CON MÁS 
ACREDITACIONES INTERNACIONALES Y LA ÚNICA 
CON TRES SELLOS DE EXCELENCIA

EUR-ACE, EuroINF y ABET

9’1% del PIB regional

La Universitat Politècnica de València y el 
Clúster de Automoción de la Comunitat Va-
lenciana (AVIA) han firmado un convenio de 
colaboración que incrementará la relación 
entre ambas entidades en materia de empleo, 

formación y transferencia tecnológica.

16

30

Panorama 16/17 2.1
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4 TITULACIONES DE LA UPV RECIBEN LA 
ACREDITACIÓN NECESARIA PARA EJERCER COMO 
INGENIERO EN SINGAPUR A PARTIR DE ESTE AÑO

Se trata de las antiguas titulaciones de Ingeniero de Cami-
nos, Canales y Puertos y de Ingeniero Industrial, más los 
grados actuales de ambos con sus correspondientes más-
teres habilitantes (en el segundo caso, con la especializa-
ción eléctrica o mecánica).

Professional Engineers Board

FERRER INTERNACIONAL, LA CONSELLERIA 
DE SANITAT Y LA UPV FIRMAN UN CONVENIO 

PARA POTENCIAR LA INVESTIGACIÓN EN SALUD 
CARDIOVASCULAR

Cátedra Eves-Ferrer UPV

El rector de la Universitat Politècnica de 
València, Francisco Mora, la consellera de Sa-
nitat Universal y Salut Pública, Carmen Mon-
tón, y el director general de la farmaceútica 
Ferrer, Mario Rovirosa, han firmado la nueva 
Cátedra Cardiovascular EVES-Ferrer UPV, 
cuya finalidad es apoyar la investigación, la 
innovación y el desarrollo tecnológico en los 
campos de las biotecnologías e ingenierías 

biomédicas.

ENE 17

17

FEB 17

09

Panorama 16/17 2.1
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El rector de la Universitat Politècnica de 
València, Francisco Mora, y el director del 
centro tecnológico AINIA, Sebastián Subi-
rats, han firmado el documento de crea-
ción de la cátedra AINIA, una herramienta 
clave para orientar a los estudiantes de 
final de carrera hacia la investigación apli-

cada a la empresa. 

Cátedra AINIA UPV

EL MUSEO DE LA TELECOMUNICACIÓN VICENTE 
MIRALLES SEGARRA DE LA UPV ABRE SUS PUERTAS 
CON GRANDES HISTORIAS Y MÁS DE 350 PIEZAS

Arqueología de las comunicaciones

El Museo de la Telecomunicación Vicente Mi-
ralles Segarra de la Universitat Politècnica de 
València ha sido inaugurado esta mañana en 
un acto que ha contado con la presencia del 
físico, historiador de la ciencia y académico 
de la Real Academia Española (silla G desde 
marzo de 2003) José Manuel Sánchez Ron; 
junto a Vicente Miralles Mora, hijo del ingenie-
ro que da nombre al museo; Francisco Mora, 
rector de la UPV; y Vicente Aguiló, director 
general de las Tecnologías de la Información 
y la Comunicación (TIC) de la Generalitat Va-
lenciana, entre otras personalidades.

15

21

Panorama 16/17 2.1
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LA UPV SE INTEGRA EN LA FUNDACIÓN OPENPOWER, 
PROMOVIDA POR LA MULTINACIONAL INFORMÁTICA 
IBM, JUNTO A EMPRESAS LÍDERES A NIVEL MUNDIAL

Supercomputación

La Universitat Politècnica de València se ha 
integrado en la Fundación OpenPower, enti-
dad promovida por la multinacional informá-
tica IBM y que tiene como objetivo principal 
impulsar sistemas libres de servidores para 
centros de supercomputación y procesado 
de datos, así como desarrollar servidores, 
redes o software de código abierto, siempre 
alrededor de la arquitectura de procesador 
POWER diseñada por IBM.

LA UPV SE ADHIERE A LA PLATAFORMA 
INTERNACIONAL IMPULSADA POR LA 

FAO PARA GARANTIZAR COMIDA SANA Y 
ACCESIBLE PARA TODOS 

La Universitat Politècnica de València, 
a través de su Consejo de Gobierno, ha 
acordado adherirse al Pacto de Milán, una 
plataforma integrada por 138 ciudades 
del mundo que tiene como objetivo prin-
cipal garantizar comida sana y accesible 

para todos sus habitantes.

Pacto de Milán

MAR 17
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25 ANIVERSARIO DE IDEAS UPV, PRIMER PROGRAMA 
DE EMPRENDIMIENTO UNIVERSITARIO EN ESPAÑA

El Instituto IDEAS de la Universitat Politècnica de València, iniciativa de emprendi-
miento universitario pionera en España, ha celebrado sus 25 años de trayectoria 
hoy martes, 16 de mayo, en el Ágora del campus de Vera (Valencia). Allí, entre las 
10.30 y las 13.30 horas, cualquier interesado ha podido conocer, de primera mano, 
las experiencias de varios emprendedores de éxito que convirtieron sus proyectos 
en realidad con la ayuda de IDEAS UPV. 

25 años

LA UPV Y LA MULTINACIONAL KIWA CREAN 
UNA CÁTEDRA DE EMPRESA EN EL ÁMBITO DE 
LA CERTIFICACIÓN DE CALIDAD EN EL SECTOR 

AGROALIMENTARIO

Verificación e inspección de productos

El rector de la Universitat Politècnica de València, Francisco 
Mora, y el vicepresidente ejecutivo de Kiwa, Luc Leroy, 
han firmado un convenio para la creación de la cátedra 
Kiwa Quality for Progress, que tendrá una duración inicial 
de un año. La cátedra está adscrita a la Escuela Técnica 
Superior de Ingeniería Agronómica y del Medio Natural, 
y su responsable es Bernat Roig Merino, profesor del 

Departamento de Economía y Ciencias Sociales.

MAY 17
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LA UPV PONE EN MARCHA UNA UNIVERSITAT 
SÈNIOR COMARCAL GRACIAS AL APOYO DE LA 
MANCOMUNITAT DE MUNICIPIS DE LA SAFOR 

La Safor: Alqueries i Cases de Poble; Un paseo por la historia de la música; 
Miradas sobre el renacimiento desde la Gandia de los Borja; Literatura y 
cine: dos propuestas artísticas... son algunos de temas que se abordarán 
en la propuesta de la Universitat Sènior de la UPV en Gandia, que nace 
con voluntad comarcal, gracias a la colaboración de la Mancomunitat de 
Municipis de la Safor.

Universitat Sénior en Gandia

JUN 17

31

Panorama 16/17 2.1



31

LA UPV Y DENTALDOCTORS CREAN LA CÁTEDRA EN 
GESTIÓN CLÍNICA

El rector de la Universitat Politècnica de València, Fran-
cisco Mora, y el director de dentalDoctors, Primitivo 
Roig, han firmado la creación de la cátedra de empresa 
en Gestión Clínica. La iniciativa, adscrita a la Escuela 
Técnica Superior de Ingenieros Industriales y al Centro 
de Gestión de la Calidad y del Cambio, tiene por obje-
to promover actividades para difundir el conocimiento 
aplicado a la gestión clínica.

LEROY MERLIN Y LA UPV FIRMAN UN CONVENIO DE COLA-
BORACIÓN PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES FORMA-
TIVAS EN EL MARCO DE GENERACIÓN ESPONTÁNEA

El valor de la calidad asistencial

Aula Hogar y Calidad de Vida

La Universitat Politécnica de València y la empresa Leroy Merlin España 
SLU han firmado un convenio de colaboración para la creación del Aula 
Hogar y Calidad de Vida, cuyo objetivo es la promoción de la mejora de 
la calidad de vida en el hogar mediante la realización de actividades con 
colectivos de estudiantes vinculados a la temática.

25

SEP 17
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LA UPV, ENTRE LAS SEIS ÚNICAS ENTIDADES 
ESPAÑOLAS HABILITADAS POR LA CNMV PARA 
ACREDITAR PERSONAL FINANCIERO

Con el apoyo de la industria

4 millones de euros

La Comisión Nacional del Mercado de Valores 
(CNMV) ha dado el visto bueno a tan solo seis enti-
dades de toda España para poder acreditar personal 
financiero de cara a la entrada en vigor, el próximo 
1 de enero, de la MiFID II (Markets in Financial Ins-
truments Directive), directiva europea que armo-
niza la regulación de los mercados de valores, los 
instrumentos financieros que en ellos se negocian, y 
la organización y relación con los clientes de las en-
tidades financieras que prestan servicios de inver-
sión y protección al inversor. Entre ellas, destaca la 
presencia de la Universitat Politècnica de València, 
que imparte 5 de los 20 títulos que han recibido el 
visto bueno de la CNMV por cumplir los requisitos 
establecidos en la Guía Técnica 4/2017 para la eva-
luación de los conocimientos y competencias del 
personal asesor.

El Instituto de Tecnología Química, centro mix-
to de la Universitat Politècnica de València y el 
Consejo Superior de Investigaciones Científi-
cas (CSIC), ha recibido nuevamente el galar-
dón de excelencia científica Severo Ochoa, que 
concede la Agencia Estatal de Investigación 
del Ministerio de Economía, Industria y Com-
petitividad (MINECO).

04
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EL CAMPUS DE ALCOY UPV INAUGURA UN NUEVO 
ESPACIO PARA LA INNOVACIÓN EN EL MARCO DEL 
PROGRAMA GENERACIÓN ESPONTÁNEA

EL INSTITUTO DE BIOLOGÍA MOLECULAR Y CELULAR 
DE PLANTAS CELEBRA SU 25 ANIVERSARIO 

CONVERTIDO EN UN REFERENTE INTERNACIONAL 
DE INVESTIGACIÓN PUNTERA

Design Factory

Un gran futuro

El rector de la Universitat Politècnica de 
València, Francisco Mora, y el presidente 
de Caixa Ontinyent, Antonio Carbonell, han 
inaugurado, en el campus UPV de Alcoy, el 
espacio Generación Espontánea Design Fac-
tory, formado por una serie de laboratorios 
abiertos a los estudiantes donde estos pue-
den llevar a cabo proyectos de innovación 
y experimentación de manera autónoma o 
guiada.

El Instituto de Biología Molecular y Celular de Plan-
tas (IBMCP) “Eduardo Primo Yúfera”, centro mixto 
de la Universitat Politècnica de València y el Consejo 
Superior de Investigaciones Científicas, ha celebra-
do su 25 aniversario, convertido en un referente in-

ternacional de la investigación en plantas.
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FERTINAGRO BIOTECH Y LA UPV CREAN UNA 
CÁTEDRA DE EMPRESA PARA OBTENER TECNOLOGÍA 
DE VANGUARDIA A NIVEL DE METAGENÓMICA Y 
METABOLÓMICA

Para dar un impulso al desarrollo de actividades en 
las disciplinas de la metagenómica y la metabolómi-
ca, el rector de la Universitat Politècnica de Valèn-
cia, Francisco Mora, y el director adjunto de I+D+i 
de Fertinagro Biotech, Ignasi Salaet, han firmado un 
convenio de colaboración que da lugar a la creación 
de la cátedra de empresa Fertinagro Biotech de Bio-
tecnología Agrícola. La iniciativa tendrá una vigencia 
de un año prorrogable, y su director es el profesor 
del Departamento de Biotecnología Eduardo Bueso. 
La metagenómica es el estudio del material genéti-

co obtenido directamente de muestras ambientales. 
Por su parte, la metabolómica es el estudio de los 
procesos químicos que involucran metabolitos pre-
sentes en una célula, en un tejido o en un organismo 
en un momento dado. Esta última nos revela cómo 
está funcionando el metabolismo de la célula en 
cuestión, o del ser vivo. Ambas disciplinas tienen un 
enorme potencial, y a día de hoy se han convertido 
en una herramienta estratégica en distintas áreas de 
las ciencias de la vida y de la Tierra.

Nutrición vegetal

LA UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA Y LA 
PLATAFORMA EDX, IMPULSADA POR MIT Y HARVARD, 

RENUEVAN SU COLABORACIÓN

Top 5 mundial en MOOC

Tras tres años de exitosa cooperación, la Universi-
tat Politècnica de València y la plataforma de cur-
sos on-line gratuitos edX han renovado su acuerdo 
de colaboración. La UPV es la quinta institución del 
mundo en número de cursos MOOC (cursos abier-
tos masivos on line), solo superada por Harvard, 
Microsoft, el MIT y la Universidad de Delft, y es la 

primera en cursos de español.

FEB 18

05

16

Panorama 17/18 2.2



35

LA UPV PARTICIPA EN UN PROGRAMA DE LA UE PARA 
REVITALIZAR EL MERCADO LABORAL DE LA CIUDAD 
DE VALENCIA

Establecer una hoja de ruta en la cocreación de servicios públicos para to-
dos los países miembros de la Unión Europea (UE) y revitalizar el mercado 
laboral en la ciudad de Valencia, a través de las nuevas políticas activas de 
empleo, son los objetivos del proyecto europeo CoSIE, entre cuyos socios 
se encuentra la Universitat Politècnica de València.  Financiado por el pro-
grama Horizon2020 de la UE, CoSIE cuenta con la participación de otros 
23 socios europeos y una dotación económica de 4’9 millones de euros.

CoSIE
22
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LA UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA LANZA 
UNA NUEVA SERIE DE DIVULGACIÓN CIENTÍFICA PARA 
LOS MÁS PEQUEÑOS

Acercar la ciencia a niños y niñas de una forma amena, 
divertida y rigurosa. Este es el objetivo de Setciències, 
una nueva serie de divulgación científica producida 
por la televisión de la Universitat Politècnica de Valèn-
cia que cuenta con la colaboración de la Fundación 
Española para la Ciencia y la Tecnología (FECYT), del 
Ministerio de Economía, Industria y Competitividad 
(MINECO).

LA UPV, CON 421, ES YA LA UNIVERSIDAD DEL 
MUNDO CON MÁS PROFESORES IMPARTIENDO 
CLASE SEGÚN EL MÉTODO DE DOCENCIA INVERSA

El interés por mejorar e innovar es el principal mo-
tivo que lleva al docente a invertir la metodología. 
Otras razones, la poca participación de los alum-
nos en clase (25%) o la imposibilidad de impartir 
la totalidad de la materia (8%). Así se recoge un 
informe presentado durante la última sesión cele-
brada por el Consejo de Gobierno de la Universitat 
Politècnica de València. 

Setciències

Flipped classroom

MAR 18
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LA UPV Y EL AYUNTAMIENTO DE GANDIA 
PROMUEVEN EL DESARROLLO DE UN TURISMO 
BASADO EN LA CIENCIA Y EL CONOCIMIENTO

El Ayuntamiento de Gandia y la Universitat Politècnica de València han formalizado un acuerdo para 
la creación de la Cátedra Gandia Turismo Inteligente, a través de la cual se promoverán iniciativas 
para facilitar la colaboración entre el sector turístico y la Universidad, así como la transferencia de 
conocimientos.

Gandia Turismo Inteligente

EL MASTER BAYER IMPULSA-MBI Y EL PREMIO 
DE INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN AGRARIA, 

CON 10.000 EUROS DE PREMIO

Cátedra Bayer UPVLa Cátedra Bayer de la Universitat Politècnica de 
València, que lleva 6 años desarrollando cursos y se-
minarios formativos, de actualización y especializa-
ción en el ámbito agrario, ha dado un paso más con 
la puesta en marcha -en un acto que ha incluido la 
conferencia “El mundo que viene”, impartida por Álex 
Rovira, y ha contado con la presencia de Pío Beltrán, 
coordinador institucional de la Delegación del CSIC 
en la Comunidad Valenciana- del Máster de Dirección 
Empresarial y Tecnologías para la Gestión Integrada 
de Cultivos-Bayer Impulsa MBI y el Premio de Inves-
tigación e Innovación Agraria. En el caso del Máster, 
se trata del primero en el marco del sector agrario 
oficialmente reconocido por organismos académicos 
que oferta un recorrido formativo continuado para la 
capacitación en las áreas técnicas y de gestión de las 
empresas del ámbito.

10
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LA UPV, PRIMERA UNIVERSIDAD DE HABLA HISPANA 
EN SUPERAR EL MILLÓN DE INSCRIPCIONES EN 
EDX, LA PLATAFORMA DE MOOC IMPULSADA POR 
HARVARD Y EL MIT

La Universitat Politècnica de València es la primera universidad de todos los 
países de habla hispana que ha logrado superar el millón de inscripciones 
en edX, la plataforma de MOOC impulsada por la Universidad de Harvard y 
el MIT. Además, en términos globales, es la segunda universidad europea 
con más alumnos inscritos en estos cursos on line -solo superada por la 
Universidad de Delft- y la quinta de todo el mundo en esta prestigiosa 
plataforma formativa, únicamente por detrás la Universidad de Harvard, 
Microsoft, el MIT y la ya mencionada Universidad de Delft.

Cursos masivos abiertos online

MAY 18
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LA UPV ES LA UNIVERSIDAD ESPAÑOLA CON MAYOR 
NÚMERO DE ACREDITACIONES INTERNACIONALES Y 
LA ÚNICA CON TRES SELLOS DE EXCELENCIA GLOBAL

La Universitat Politècnica de València es la universidad española con 
mayor número de acreditaciones internacionales, y la única que posee tres 
sellos de excelencia global: EUR-ACE, EuroINF y ABET. Todos los grados 
de ingeniería de la UPV que reúnen la antigüedad mínima necesaria para 
ser valorados tienen, como mínimo, uno de estos tres reconocimientos.

EUR-ACE, EuroINF y ABET

JUN 18
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ACUERDOS CON 42 UNIVERSIDADES DE 13 PAÍSES 
PERMITEN A LA UPV OFRECER TÍTULOS MÚLTIPLES 
CON ESTANCIAS EN EL EXTRANJERO

60 dobles titulaciones

Obtener dobles titulaciones es posible para los 
alumnos de la Universitat Politècnica de València. 
Así, gracias a los acuerdos con 42 universidades de 
13 países distintos -Alemania, Argentina, Portugal, 
Rusia, Dinamarca, Estados Unidos, Bélgica, Francia, 
Colombia, Italia, Reino Unido, Finlandia y Suecia- los 
estudiantes de la UPV cuentan con una oferta que 
incluye 60 dobles titulaciones, 45 a nivel de grado y 
15 de máster. De este modo, al acabar sus estudios, 
los alumnos obtienen dos titulaciones diferentes, 
una por cada universidad. Los programas son dis-
tintos, pero compatibles, y cada estudiante puede 
seguir su propio itinerario. Así mismo, está dirigida 
a los alumnos de excelencia y supone una estancia 
académica en la universidad elegida.

LA UPV CONSIGUE QUE EL 96% DE LAS PRÁCTICAS EN 
EMPRESA REALIZADAS POR SUS ALUMNOS RECIBAN 

AYUDA ECONÓMICA AL ESTUDIO

Referente nacional

La Universitat Politècnica de València con-
tinua siendo referente nacional en prác-
ticas de empresas remuneradas. No en 
vano, el 96,39% de las 5.072 realizadas 
desde el inicio del presente 2018, tanto cu-
rriculares como extracurriculares, cuentan 
con ayuda económica al estudio por parte 

de la empresa o institución de acogida.
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EL LEVANTE UD, QUE EL PRÓXIMO MES DE SEPTIEMBRE 
CUMPLIRÁ 109 AÑOS, PONE EN MANOS DE LA UPV LA GESTIÓN 
DE SU PATRIMONIO HISTÓRICO Y CULTURAL

De cara a su futuro museo

El Levante Unión Deportiva y la Universitat Politècni-
ca de València han firmado un convenio de colabo-
ración para el asesoramiento científico en la gestión 
del patrimonio histórico y cultural del club granota.

LA UPV Y FRUTINTER CREAN UNA NUEVA 
CÁTEDRA DE EMPRESA PARA LA PROMOCIÓN Y EL 
DESARROLLO SOSTENIBLE DE LAS EXPLOTACIONES 
AGRÍCOLAS DE LA COMPAÑÍA

Agrotecnología

El rector de la Universitat Politècnica de València, Francisco Mora, 
y el administrador de la empresa Frutinter, Javier Usó, han firma-
do el documento de creación de la Cátedra Frutinter, cuyo objeti-
vo es la promoción y el desarrollo sostenible de las explotaciones 
agrícolas que la compañía posee en el norte de la provincia de 
Castellón.

JUL 18
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Benchmarking
03

En este apartado se realiza una comparación de 
la UPV utilizando una selección de indicadores, 
con el fin de comprobar su posición relativa con 
universidades de referencia (Benchmarking).
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1
Comparación con
las universidades 
públicas españolas 
presenciales

2
Comparación con 
universidades 
europeas de 
referencia

UPV
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03.1

Relación entre Postgrado y Grado
Curso académico 16/17

Fuente: S.G. de Coordinación y Seguimiento Universitario. Ministerio de  Educación, Cultura y Deporte

La UPV atrae más alumnos 
de postgrado

En la UPV, por cada 10 alumnos 
de grado hay 2,9 alumnos de 
postgrado

Benchmarking nacional

2) comparación con la media de las univer-
sidades públicas valencianas (UUVal).

3) comparación con la media de las poli-
técnicas públicas españolas (UUPol).

1) comparación con la media de las univer-
sidades públicas presenciales españolas 
(UUPP).

UUPP

0,17

UPV

0,29

UUVal

0,26

UUPol

0,21

ESTA COMPARACIÓN SE HA REALIZADO A TRES NIVELES: 

Miguel Hernández de Elche ...........................................................................(UMH)

València (Estudi General) ................................................................................. (UV)

Politècnica de Catalunya ................................................................................(UPC)

Jaume I de Castellón ......................................................................................... (UJI)

Politécnica de Cartagena ..............................................................................(UPCT)

Alicante ............................................................................................................... (UA)

Politécnica de Madrid...................................................................................... (UPM)

Acrónimos 
universidades

Politècnica de València ................................................................................... (UPV)
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UUPol la media de las universidades politécnicas 
públicas españolas, compuestas por: UPCT, UPC, 
UPM y UPV.

UUPP la media de las universidades públicas 
presenciales  españolas.

UUVal la media de las universidades públicas 
valencianas compuestas por:  UA, UJI, UMH, UPV 
y UV.

La UPV recibe más alumnos ERASMUS de los que 
envía (por cada 8 alumnos enviados, recibe a 10).

Internacionalización y movilidad

RELACIÓN ERASMUS
ENVIADOS / RECIBIDOS

ALUMNOS
INTERNACIONALES

Curso académico 16/17Curso académico 16/17
Fuente: Crue Universidades Españolas

Criterio: Nacionalidad Criterio: Procedencia geográ-
fica de su residencia familiar

Fuente: S.G. de Coordinación y 
Seguimiento Universitario

Fuente: CRUE Universidades 
Españolas
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ARTÍCULOS PUBLICADOS POR PROFESOR (PRODUCTIVIDAD)
Año 2016
Fuente: Observatorio IUNE 2018 | (Fecha de consulta septiembre/18)
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Universidades públicas valencianas

Universidades politécnicas públicas

03.1Comparación con las universidades 
públicas presenciales españolas

En 2016, la UPV publicó un artículo 
científico por profesor.
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ARTÍCULOS PUBLICADOS EN REVISTAS DEL 1ER CUARTIL (VISIBILIDAD)
Año 2016
Fuente: Observatorio IUNE 2018 | (Fecha consulta septiembre/18) Universidades públicas valencianas

Universidades politécnicas públicas
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03.1Comparación con las universidades 
públicas presenciales españolas
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NÚMERO DE CITAS POR PROFESOR (IMPACTO)
Año 2016
Fuente: Observatorio IUNE 2018 | (Fecha de consulta septiembre/18)
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TESIS LEÍDAS POR PROFESOR
Año 2016
Fuente: Observatorio IUNE 2018 | (Fecha consulta septiembre/18)

0,35 0,300,33 0,32

UPV UUPolUUVal UUPP

PATENTES NACIONALES CONCEDIDAS
Período 07/16
Fuente: Fuente: Observatorio IUNE 2018 | (Fecha consulta septiembre/18)
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Recursos
humanos

54,8% 46,9% 51,5% 46,8%

UPV UUPol UUVal UUPP

PROFESORADO MENOR DE 50 AÑOS
Curso académico 16/17
Fuente: Sistema Integrado de Información Universitaria (SIIU)

ALUMNOS DE GRADO POR PROFESOR
Curso académico 16/17
Fuente: S.G. de Coordinación y Seguimiento Universitario. Ministerio de  Educa-
ción, Cultura y Deporte;  y Sistema Integrado de Información Universitaria (SIIU)

10
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7,5
8,3

8,7
9,5

UPV UUPol UUVal UUPP

03.1Comparación con las universidades 
públicas presenciales españolas
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Resultados 
académicos
Curso académico 15/16

Fuente: Sistema Integrado de Información Universitaria (SIIU)

TASA DE ÉXITO EN GRADO (CRÉDITOS SUPERADOS ENTRE CRÉDITOS PRESENTADOS)

03.1Comparación con las universidades 
públicas presenciales españolas

Créditos

UPV UUPol UUVal UUPP

89% 82% 88% 88%

ALUMNOS DE GRADO POR GESTOR PROFESORES POR GESTOR
Curso académico 16/17 Curso académico 16/17
Fuente: S.G. de Coordinación y Seguimiento Universitario. Ministerio de  Educa-
ción, Cultura y Deporte;  y Sistema Integrado de Información Universitaria (SIIU)

Fuente: Sistema Integrado de Información Universitaria (SIIU)

UPV UPVUUVal UUVal

13,8 1,8517,8 2,05

UUPol UUPP

1,72 1,99

UUPol UUPP

14,3 18,9
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Finanzas
Año 2016

Año 2016
Fuente: Crue Universidades Españolas

FINANCIACIÓN POR 
ESTUDIANTE *

INGRESOS POR ORIGEN

El porcentaje de recursos ajenos de la          UPV es muy similar al de la media de las          UUVal y del 
conjunto de las         UUPP y superior al de la media de las         UUPol.

77,7%

74,3%

77,8%

77,9%

Año 2016
Fuente: Crue Universidades Españolas

03.1Comparación con las universidades 
públicas presenciales españolas

6.693

7.140

5.645

8.650

UPV

UUPol

UUVal

UUPP

€ / Alumno

€ / Alumno

€ / Alumno

€ / Alumno

*Atenciones ordinarias más derechos de 
matrícula de Grado, Ciclos y Máster entre 
el total de alumnos en enseñanzas oficiales. 
En los casos en los que no se cuenta con 
datos de atenciones ordinarias, se utiliza la 
información correspondiente a las transferencias 
corrientes de la consejería con competencias en 
universidades. 
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Año 2016
Fuente: Crue Universidades Españolas

INDICADORES DE GASTO

57,7%

56,8%

66,3%

61,2%

73,5%

77,3%

76,2%

83,7%UPV

UUVal

UUPP

UUPol

Gasto corriente respecto 
del gasto total

Gasto de personal respecto 
del gasto total

100%

100%

100%

100%

03.1Comparación con las universidades 
públicas presenciales españolas

POSICIONAMIENTO NACIONAL EN LOS RÁNQUINES DE REFERENCIA

Respecto a las 
politécnicas españolas

Respecto a las 
Universidades valencianas 

Respecto a las Universidades 
presenciales españolas

POSICIÓN DE LA UPV

ARWU   2018

#1

#1*

#8*

#1

#9 #5*

#1

#2 #1*

QS 2019 THE – Young University
Rankings 2018

* Comparte posición con otra/s universidad/es



52

03.1Comparación con las universidades 
europeas de referencia

Comparación realizada a dos niveles, comparando con universidades tecnológicas europeas de referencia y comparando con 
universidades europeas de referencia situadas en regiones con un PIB per capita similar (+/- 5.000 €) al de la Comunidad 
Valenciana.

Universidad Técnica de Múnich .................................................................... (TUM)

Escuela Politécnica Federal de Lausanne ....................................................(EPFL)

Universidad de Warwick ........................................................................ (UWarwick)

Universidad Técnica de Delf ..................................................................... (TUDelft)

Instituto Politécnico de Milán ..........................................................................(IPM)

KTH Real Instituto de Tecnología ................................................................... (KTH)

Universidad de Lisboa ...............................................................................(ULisboa)

Universidad Técnica de Dresden ....................................................... (TUDresden)

Universidad de Oporto .............................................................................(UOporto)

Universidad de Aveiro ...............................................................................(UAveiro)

Universidad de Leeds .................................................................................(ULeeds)

UPV

Universidades 
tecnológicas 
europeas de 
referencia

Universidades 
europeas de regiones 
con PIB similar

BENCHMARKING 
INTERNACIONAL 

ÍNDICE DE ACRÓNIMOS 
UNIVERSIDADES INTERNACIONALES

Año 2016
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ARWU 2018 THE 2018

TUM

EPFL

UWarwick

TUDelft

IPMTUDresden

KTH

UOporto

ULisboa

UAveiro

ULeeds

UPV

03.2Comparación con universidades 
europeas

QS 2019

03.2

Posicionamiento en los 
ránquines de referencia

1-100

101-200

201-300

401-500

301-400

501-600
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PORCENTAJE DE MUJERES

TUM EPFL UWarwick TUDelft IPM TUDresdenKTH UOportoULisboa UAveiro ULeedsUPV

Fuente: U-Multirank (2018)
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Alumnas en Grado Alumnas en Máster Profesoras e investigadoras

ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE

(*) Tasa de graduación normativa o Tasa de idoneidad en la graduación (SIIU) en Máster: referida al número de estudiantes de una cohorte 
de nuevo ingreso que finalizan sus estudios de máster en el tiempo teórico previsto de finalización o antes.

Fuente: U-Multirank (2018)

Tasa de graduación en Grado

Tasa de graduación normativa en Máster (*)

Tasa de graduación en Master
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%
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Comparación con universidades 
europeas de referencia

03.2
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TUM

TUM

TUM

1,21

EPFL

EPFL

EPFL

1,68

UWarwick

UWarwick

UWarwick

1,49

TUDelft

TUDelft

TUDelft

1,41

IPM

IPM

IPM

1,18

TUDresden

TUDresden

TUDresden

1,03

KTH

KTH

1,12

UOporto

UOporto

UOporto

0,97

ULisboa

ULisboa

ULisboa

0,95

UAveiro

UAveiro

UAveiro

1,04

ULeeds

ULeeds

ULeeds

1,34

UPV

UPV

UPV

0,96

Fuente: U-Multirank (2018)

Fuente: U-Multirank (2018)

Fuente: U-Multirank (2018)

TASA DE CITAS

PUBLICACIONES CIENTÍFICAS

RECURSOS EXTERNOS CAPTADOS

Comparación con universidades 
europeas de referencia

03.2

Investigación
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13,2%
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12
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74

14
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0 6
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13

10.000

100

8.000

50

6.000

0

Media del número de citaciones de las publicaciones de una 
universidad, normalizada por ámbito y año de publicación.

Se refiere al número de publicaciones incluidas en bases de 
datos bibliométricas, con al menos un autor con filiación de la 
institución.

Recursos externos captados para actividades de I+D+i sin 
incluir las transferencias corrientes del Gobierno, expresados 
en profesor equivalente a tiempo completo. Medido en miles de 
€, usando paridades de poder adquisitivo (PPP).

La proporción de las publicaciones de una universidad que, 
comparada con otras publicaciones en el mismo ámbito y en el 
mismo año, pertenecen al top 10% de las más citadas.

Publicaciones altamente citadas
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TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO

(*) Publicaciones con empresas: porcentaje de las publicaciones científicas de la universidad en las que alguno de los autores tiene una 
filiación de una empresa.
(**) Patentes con empresas: porcentaje de patentes universitarias concedidas en las que al menos uno de los solicitantes es una empresa 
privada.
(***) Spin-offs: número de empresas establecidas sobre la base de un acuerdo formal de transferencia de conocimiento entre la institución 
y la empresa, creado recientemente por la institución por cada 1000 profesores equivalente a tiempo completo.

Fuente: U-Multirank (2018)

Publicaciones con empresas (*)

Spin-offs (***)

TUM

TUM

EPFL

EPFL

UWarwick

UWarwick

TUDelft

TUDelft

IPM

IPM

TUDresdenKTH UOporto

UOporto

ULisboa

ULisboa

UAveiro

UAveiro

ULeeds

ULeeds

UPV

UPV

Patentes con empresas (**)
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0%
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0
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Comparación con universidades 
europeas de referencia

03.2



57

Comparación con universidades 
europeas de referencia

03.2

ORIENTACIÓN INTERNACIONAL

(*) Másteres impartidos en un idioma extranjero: porcentaje del número de titulaciones de máster impartidas al menos un 50% en un 
idioma extranjero respecto del número total de titulaciones de máster impartidas.
(**) Movilidad del alumnado: ratio entre el número de estudiantes de grado y máster en programas de intercambio con el extranjero y el 
total de estudiantes matriculados.
(***) Profesorado extranjero: porcentaje de profesorado con otra nacionalidad diferente a la del país de la universidad respecto del total 
del profesorado.
(****) Publicaciones internacionales: porcentaje de las publicaciones de la universidad en las que al menos un autor tiene una filiación en 
otro país.
(*****) Tesis internacionales: porcentaje de tesis doctorales leídas por estudiantes extranjeros.

Fuente: U-Multirank (2018)

Másteres impartidos en idioma 
extranjero (*)

Publicaciones internacionales 
(****)

Movilidad del alumnado (**)

Tesis internacionales (*****)

Profesorado extranjero 
(***)

TUM

TUM

TUM

EPFL

EPFL

EPFL

UWarwick

UWarwick

UWarwick

TUDelft

TUDelft

IPM

IPM

IPM

TUDresden

KTH

UOporto

UOportoTUDesden

UOporto

ULisboa

ULisboa

ULisboa

UAveiro

UAveiro

UAveiro

ULeeds

ULeeds

ULeeds

UPV

UPV

UPV
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Marco estratégico 
Universidad - entorno

04.1

Marco estratégico 
Universidad - entorno

Líneas estratégicas y objetivos priori-
tarios recogidos en el Plan de Acción 

para la Transformación del Modelo 
Económico de la Comunidad Valencia-

na en consonancia con los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible ODS

DESAROLLAR 
LA CAPACIDAD 
INNOVADORA 
DEL TEJIDO 
PRODUCTIVO 
MEDIANTE EL 
FORTALECIMIENTO 
DEL SISTEMA 
VALENCIANO DE 
INNOVACIÓN (SVI)

INVERTIR EN 
APRENDIZAJE 
Y CULTURA 
EMPRENDEDORA

GARANTIZAR LA 
IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES 
Y LA INCLUSIÓN 
SOCIAL

FAVORECER 
EL EQUILIBRIO 
MEDIOAMBIENTAL 
Y TERRITORIAL

Refuerzo y financia-
ción del SVI

Mejora del capital 
humano disponible

Desarrollo de políti-
cas que garanticen 
la plena igualdad de 
oportunidades

Conservación 
de la diversidad 
biológica y mejora 
de la sostenibilidad 
medioambiental de 
territorio

Fortalecimiento de 
las relaciones entre 
el sistema edu-
cativo y el sector 
productivo

Desarrollo de políti-
cas que reduzcan la 
pobreza y los ries-
gos de exclusión 
social

Consolidación de la 
cultura del empren-
dimiento

Aumento de la in-
versión empresarial 
en I+D+i

Fomento de la 
investigación y el 
desarrollo tecnoló-
gico de excelencia

Promoción de 
polos de innovación 
abierta

Ejecución de la Es-
trategia de Especia-
lización Inteligente 
de la Comunidad 
Valenciana (RIS3-
CV)
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Contribución 
de la UPV

04.2

Contribución de la UPV al Sistema 
Universitario Público Valenciano 

Fuente: Sistema de Información de las Universidades Valencianas Públicas (SIUVP) | (consultado 9/4/2018)

PRESUPUESTO INICIAL DE INGRESOS (MILLONES €)

GRADOS Y MÁSTERES OFICIALES OFERTADOS

ALUMNADO

UPVUMH

29,6% 32,8%10,2%9,2%18,2%

UVUJIUA

Egresados totales
(Grado y Máster)*

Alumnos de Grado de 
nuevo ingreso 

Alumnos de Doctorado 
matriculados 

Alumnos de Máster 
matriculados 

Alumnos de Grado 
matriculados 36,9%

38,4%

43,2%

36,0%

38,2%

19,6%

26,4%

25,2%

17,7%

20,3%

9,9%

14,8%

6,1%

11,6%

10,0%

11,6%

9,4%

8,2%

11,2%

10,9%

22,0%

11,0%

17,3%

23,5%

20,6%

UMH

UPV

UV

UA

UJI

13,2%

UMH
11,6%

17,8%

UPV
20,3%

30,5%
UV

42,2%

22,3%

UA
14,2%

16,2%

UJI
11,6%

GRADO MÁSTER

UA UV UPV UMH UJI

Año 2018

Curso Académico 2017/18

Curso Académico 2017/18

(*) Curso académico 2016/17
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La contribución 
de la UPV

04.2

PERSONAL

ARTÍCULOS CIENTÍFICOS 
PUBLICADOS

TESIS DOCTORALES APROBADAS (*) PATENTES REGISTRADAS

(PDI)

(PAS)

19,3%

11,3%

9,3%

22,8%

37,3%

21,9%

11,2%

7,9%

25,5%

33,5%

Personal Docente 
e Investigador 

Personal de 
Administración y 
Servicios

9,7%9,2%
25,3%

43,4%

12,4%

UA UJIUMHUPVUV

3
8

,6
%

16
,7

%

2
2

,4
%

4
0

,6
%

15
,9

%

12
,7

%

10
,2

%

2
,7

%

12
,9

%

2
7,

3
%

Año 2017

Año 2016

Curso académico 2016/17 Periodo 2011/16
TESEO (MECD)

UA

UA

UV

UV

UPV

UPV

UMH

UMH

UJI

UJI
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En Ingeniería y Arquitectura

En Ingeniería y Arquitectura

Éxito
académico

04.3Los resultados
de la UPV

EGRESADOS
Curso académico 2016/17
Fuente: Crue Universidades Españolas

GRADO

64,1% 35,9%

HOMBRES

EGRESADOS

EGRESADOS

MUJERES

4.724

1.541

78,9%

58,6% 41,4%

HOMBRES MUJERES

71,8%

MÁSTER

EGRESADOS POR RAMA DE ENSEÑANZA

Fuente: Crue Universidades Españolas

Curso académico 2016/17

Artes y 
Humanidades

Ingeniería y 
Arquitectura

Ciencias

Ciencias Sociales 
y Jurídicas

6,4%

78,9%

5,2%

9,5%

GRADO

Artes y 
Humanidades

Ciencias de 
la Salud

Ingeniería y 
Arquitectura

Ciencias

Ciencias Sociales 
y Jurídicas

10,8%

2,4%

71,8%

8,1%

6,9%

MÁSTER
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04.3Los resultados
de la UPV

940.593

CRÉDITOS MATRICULADOS EN GRADO

CRÉDITOS MATRICULADOS POR RAMA DE ENSEÑANZA

MATRICULACIÓN, EVALUACIÓN Y APROBACIÓN DE CRÉDITOS ACADÉMICOS

Fuente: Crue Universidades Españolas

Curso académico 2016/17

10,5% 11,2% 5,5% 72,8%

Artes y 
Humanidades

Ciencias 
Sociales y 
Jurídicas

Ciencias Ingeniería y 
Arquitectura

Fuente: Crue Universidades Españolas

Curso académico 2016/17

83,4%
83,7%

88,6%
88,4%

94,2%
94,7%

Créditos
Evaluados/Matriculados

Créditos 
Aprobados/Matriculados

Créditos 
Aprobados/Evaluados

Curso académico 2016/17
Fuente: Crue Universidades Españolas

Curso 2016/17 Curso 2013/14
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04.3Los resultados
de la UPV

TESIS LEÍDAS
Curso académico 2016/17
Fuente: Crue Universidades Españolas

19,6% 11,8% 12,1% 0,3%

Artes y 
Humanidades

Ciencias 
Sociales y 
Jurídicas

Ciencias Ciencias de 
la Salud

Ingeniería y 
Arquitectura

56,2%587
262

TÉSIS DOCTORALES LEÍDAS

TESIS LEÍDAS EN 2013/14

EMPLEABILIDAD(*)

Fuente: Informe de inserción laboral de los titulados y tituladas de la UPV

(QS Graduate Employability Ranking 2019)

Curso académico 2016/17

Desempleado buscando 
trabajo Empleados Continua estudios

Ninguna de las anteriores 
situaciones

30,0% 32,6% 23,6% 13,8%

LA UPV, ENTRE LAS 250 UNIVERSIDADES CON MAYOR EMPLEABILIDAD DEL MUNDO Y 35ª EN ACUERDOS CON EMPRESAS

SITUACIÓN LABORAL AL FINALIZAR ESTUDIOS (ENCUESTA REALIZADA AL TOTAL DE TITULADOS)

SITUACIÓN LABORAL DE LOS TITULADOS EN LA UPV POR TIPO DE ENSEÑANZA

Fuente: Informe de inserción laboral de los titulados y tituladas de la UPV

Curso académico 2016/17

37,3% 39,1%

28,9% 14,9%26,6% 29,6%

12,4% 11,2%

Desempleado 
buscando trabajo

Empleado
Continua 
estudios

Ninguna de las 
anteriores 

GRADO

MÁSTER

(*) Los porcentajes descritos no corresponden a la tasa de ocupación/empleo o 
desempleo, puesto que no se han relacionado con la población activa.
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2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

EVOLUCIÓN DEL EMPLEO DE LOS TITULADOS EN LA UPV (*) EN EL MOMENTO DE 
FINALIZAR SUS ESTUDIOS

Fuente: Informe de inserción laboral de los titulados y tituladas de la UPV

Período 2013/17

04.3Los resultados
de la UPV

20%

30%

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LOS ESTUDIOS:

40%

50%

26,6%

35,2%

40,8%
42,0%

39,1%

22,5%

24,1%

29,6%

Ha realizado prácticas en 
empresas

52,6%
Ha tenido alguna beca de 

colaboración

(*) Los porcentajes descritos no corresponden a la tasa de ocupación/empleo o desempleo, puesto que no se han relacionado con la población activa.

4,6%
Ha participado 

en programas de 
intercambio académico

18,8%
Ha trabajado en la 

Fundación Servipoli
Ha trabajado

6,4%47,1%

Grado Máster
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Fuente: Observatorio IUNE 2018, artículos de la base de datos Web of Science (Fecha de consulta septiembre/18)

Actividad
científica

04.3Los resultados
de la UPV

ARTÍCULOS PUBLICADOS

2.000

1.500

1.000

500

0

2011 2012 2013 2014 2015 2016

1.595 1.642

1.846 1.844 1.801 1.896

869 888 985 1.005 948
1.047

Producción científica:
Articulos publicados

Visibilidad: publicaciones en 
revistas científicas del 1er cuartil

PROYECTOS COMPETITIVOS VOLÚMEN  ECONÓMICO GENERADO 
(PROYECTOS COMPETITIVOS SOBRE EL TOTAL DE ACCIONES 
COMPETITIVAS)

Fuente: UPV

Fuente: UPV

Período 2012/17

Período 2012/17

2012 20152013 20162014 2017

6
5

,3
%

6
3

,0
%

118

140

140

171

179

98

5
9

,6
%

77
,4

%

74
,9

%

6
2

,1
%

2012

2017

2013

2015

2014

2016
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NÚMERO DE CITAS DE ARTÍCULOS PUBLICADOS
Fuente: Observatorio IUNE 2018, artículos de la base de datos Web of Science (Fecha de consulta septiembre/18)

La UPV es la 10ª universidad pública española más citada.

Transferencia

PATENTES
Fuente: UPV

04.3Los resultados
de la UPV

20

20

5

21

15

6

19

21

12

31

10

5

26

26

7

25

17

4

28

19

3

Patentes nacionales

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Patentes internacionales

Licencias de patentes

TOTAL

79.066
2012/2016

55.769
2009/2013

Actividad
científica
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Fuente: UPV

04.3Los resultados
de la UPV

COMUNICACIONES DE RESULTADOS I+D

50

40

30

20

2013 2014 2015 2016 2017

32

35

31

34

26
27

48

34

23

40

Comunicaciones de software Comunicaciones de invención

EMPRESAS CREADAS - APOYADAS EN SU DESARROLLO
Período 2009/17

47

2012

44

2017

50

2013

54

2009

53

2014

46

2010

48

2015

Fuente: UPV

45

2011

45

2016
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PROYECTOS NO COMPETITIVOS: CONTRATOS Y CONVENIOS

Fuente: UPV

Período 2012/17

VOLUMEN ECONÓMICO GENERADO POR LOS PROYECTOS NO COMPETITIVOS 
RESPECTO AL TOTAL DE PROYECTOS (COMPETITIVOS Y NO COMPETITIVOS)

Fuente: UPV

Período 2012/17

0

3.000

2.000

1.000

2.322 2.366
2.650 2.627

3.185
2.956

2012 2013 2014 2015 2016 2017

53,4%

54%

48,1% 39,1%

37,9%

43,4%

04.3Los resultados
de la UPV

2012

2013

2014

2015

2016

2017
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Satisfacción

04.4Satisfacción

Curso académico 2016/17
Fuente: UPV

MásterGrado

GRADO DE SATISFACCIÓN

6,78

7,49

Consideran que 
han recibido 
un nivel de 

preparación 
adecuado para el 
mercado laboral

6,53

7,11

Están 
satisfechos 

con las 
metodologías 
de enseñanza-

aprendizaje 
utilizadas en

el título

7,81

8,22

Creen que la 
formación ha sido 

adecuada en Teoría

7,59

7,95

Están satisfechos 
con el personal 
académico y el 

personal de apoyo a 
la docencia

6,49 7,11

Están satisfechos 
con los procesos 
de evaluación del 

aprendizaje

7,91

8,21

Las principales 
competencias 

definidas en el título 
se han alcanzado 

satisfactoriamente

Encuesta realizada por 3 de cada 4 alumnos 
que depositaron su Trabajo Fin de Grado o 

Trabajo Fin de Máster entre 1/10/2016 y 
1/10/2017

Escala de satisfacción 1-10

5,79

6,30

Creo que la 
formación ha 

sido adecuada 
en Práctica

7,46

7,74

Están 
satisfechos 

con la oferta 
formativa 
recibida

En términos 
generales, están 

satisfechos con la 
formación recibida

8,00

7,68
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04.4Satisfacción

COOPERACIÓN Y 
RESPONSABILIDAD SOCIAL

COOPERACIÓN AL DESARROLLO

Fuente: UPV

Curso académico 2017/18

Programa 
MERIDIES –
Cooperación

Programa 
MERIDIES –
Cooperación

Programa de 
Cooperación al 

Desarrollo

Programa de 
Cooperación al 

Desarrollo

Programa 
Valencia-Coopera

Programa 
Valencia-Coopera

Programa Bolsa de 
Prácticas Externas del 
Máster de Cooperación

Programa Bolsa de 
Prácticas Externas del 
Máster de Cooperación

28 participantes
ONU Mujeres, PNUD 

AECD

28 participantes
ONU Mujeres, PNUD 

AECD

14 participantes
Arquitectura sin 

Fronteras, Techo o 
Ingeniería sin Fronteras

14 participantes
Arquitectura sin 

Fronteras, Techo o 
Ingeniería sin Fronteras

10 participantes
9 destinos de África y 

América Latina

10 participantes
9 destinos de África y 

América Latina

16 participantes
Nigeria, Guatemala, 

Paraguay, Campos de 
refugiados Saharauis

Personas inscritas en la bolsa del voluntariado en 2018

16 participantes
Nigeria, Guatemala, 

Paraguay, Campos de 
refugiados Saharauis

2018

Curso 2017-18

Fuente: UPV

Fuente: UPV

ACCIÓN SOCIAL

SERVICIO ATENCIÓN ESTUDIANTE CON DISCAPACIDAD

-Actividades de ApS en la 
docencia reglada
-30 profesores y 

profesoras

-Sensibilización y día del 
Comercio Justo

-Mercado Agroecológico y de 
comercio justo

963

Fundación CEDAT

Préstamo de 
productos de apoyo

Promoción 
de empleo

Asesoramiento y apoyo 
al docente en materia 

de discapacidad

Sensibilización 
y formación

Mobiliario 
adaptado

Contratación auxiliar 
apoyo al baño

Contratación intérprete 
Lengua de Signos

6 becas prácticas 
Fundación ONCE-Crue

Jornada Emprendimiento 
y Diversidad Funcional

Aprendizaje-
Servicio ApS

Comercio Justo 
y Consumo 

Responsable
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IGUALDAD

Fuente: UPV

2017/18

Participación en el 
Pacto Valenciano 

contra la violencia de 
género y machista

Grupo de trabajo en 
Políticas de Género, 

dentro de Crue-
Sostenibilidad

Red de Unidades de 
Igualdad y de Género para 
la Excelencia Universitaria

Grupo de trabajo de 
Igualdad de Género, de la 
Xarxa Vives d’Universitats

04.4Satisfacción

Objetivos alcanzados de la Unidad de Igualdad:

Red de trabajo en Igualdad de Género:

UNIVERSIDAD SÉNIOR

ALUMNI

Fuente: UPV

Fuente: UPV

2018

2018

2.400
80

2º CURSO 
SÉNIOR

2º INTERCAMBIO SÉNIOR 
CON LA UNIVERSIDADE DA

CORUÑA
ALUMNADO

CURSOS 
MONOGRÁFICOS 

OFERTADOS

“HUMANAE PROJECT” CAMPUS DE VERA
“EMPLEOS DEL FUTURO” CAMPUS DE ALCOY
“NUESTROS OCÉANOS” CAMPUS DE GANDÍA

II Plan de Igualdad 
UPV (2017-2018)

“Alumni UPV Chapters” 
internacionales: Londres, 

París, Berlín, Milán, Bogotá, 
Lima y Quito.

TEDxUPValència 
“Perspectivas”

TEDxUPValènciaSalon

Código Ético
Protocolo de atención a 
la identidad y expresión 

de género

Protocolo de actuación 
en los supuestos de 
acoso sexual, acoso 
por razón de sexo, 

acoso por orientación 
sexual y acoso por 

identidad y expresión 
de género
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Gestión de los 
recursos

05
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2 Las infraestructuras
y el campus sostenible 3 Las finanzasLas personas1

UPV
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Las personas 05.1

Personal
académico

Fuente: Crue Universidades Españolas

PROFESORADO POR RAMA

5,7%10,4%

Ciencias  Sociales y Jurídicas

19,3%15,0%

1%0,7%

56,4%62,0%

Artes y Humanidades

17,6% 11,9%

Ciencias

Ciencias de la Salud

Ingeniería y Arquitectura

1,85
1,83
PROFESORES / GESTOR

PROFESORADO POR TIPO 
DE CONTRATO

57,1%

42,9%58,2%

41,8%

60,5%

39,5%

20132016

Funcionario

2016

2016

Contratado

2013

2013

2010

7,5 11
ALUMNOS DE GRADO / PROFESOR

2.601
PROFESORES

Fuente: Crue Universidades Españolas

Fuente: Crue Universidades Españolas

2.598
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PROFESORADO POR CATEGORÍA

GESTORES POR GRUPO PROFESIONAL

A1

28,2%
28,1%

16,7%
22,1%

50,8%
48,9%

3,7%
0,6%

0,6%
0,3%

A2 B1 B2 OTROS

Catedrático de Universidad

Profesor Contratado Doctor

Profesor Ayudante Doctor

Profesor Colaborador

Profesor Emérito y Profesor visitante

Ayudante

Profesor Titular de Universidad y 
Catedrático de Escuela Universitaria 

Profesor Titular de Escuela 
Universitaria

Profesor Asociado

2016

2016

2016

2013

2013

2013

Fuente: Crue Universidades Españolas

Fuente: Crue Universidades Españolas

Las personas 05.1

12,1%

35,5%

10,2%

23,5%

11,2%

1,7%

2,5%

0,3%

0,2%

12,4%

35,6%

12,9%

25,9%

10,3%

1,3%

3,5%

0,1%

0,8%

Personal
de gestión

20

13,8
ALUMNOS DE GRADO / GESTOR

1.442

1.404
GESTORES

Fuente: Crue Universidades Españolas
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Las infraestructuras 
y el campus sostenible

05.2

Espacios 
disponibles

3 campus:

SUPERFICIE TOTAL 
INSTALACIONES

CAMPUS ALCOY
(Provincia de Alicante)

CAMPUS GANDIA
(Provincia de Valencia)

CAMPUS VERA
(Provincia de Valencia)

339.418 M
2

330.453  M2

Fuente: Crue Universidades Españolas

(No incluye aparcamientos y zonas ajardinadas)

2018 2010/11
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Las infraestructuras 
y el campus sostenible

05.2

SUPERFICIE POR USO SUPERFICIE DEDICADA A ENSEÑANZA

Fuente: UPV Fuente: UPVFuente: Crue Universidades Españolas Fuente: Crue Universidades Españolas

2018 20182010/11 2010/11

Aulas informáticas
15,3% 11,1%

Despachos y seminarios 
del profesorado

20,8% 10,0%

Otros espacios para 
enseñanza

6,3%

5,1%

Gestión y administración
6,3%

3,8%

4,1%
Biblioteca, hemeroteca 

y archivos

4,7%

0,9%
Servicios infomáticos

0,7%

Laboratorios
17,8% 50,0%

Investigación
12,2% 53,2%

21,4%
Otros servicios

Instalaciones culturales
Instalaciones deportivas

19,6%

Aularios
34,2% 33,8%

Enseñanza
35,7% 33,0%
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Las infraestructuras 
y el campus sostenible

05.2

Indicadores por persona

Fuente: Crue Universidades Españolas y UPV

Fuente: UPV

19,98 m2

26,5 m2

de despacho
y seminarios
por profesor

15,02m2

14,9 m2

de superficie
para gestión

y administración
por gestor

1,70m2 

2,4 m2 

de superficie
de laboratorio

por alumno 
matriculado

1,15m2 

1,5 m2 

de superficie
de aulario por

alumno
matriculado

0,41 m2 

0,6 m2 

de superficie 
de biblioteca 
por alumno 
matriculado

0,38 m2 

0,5 m2 

de superficie 
en aula de 

informática 
por alumno 
matriculado

La UPV y el 
medio ambiente

Nº1 Nº87
POSICIÓN

Nº40 Nº6
POSICIÓN POSICIÓN

UI Green Metric World Universities Ranking 2018
(según sostenibilidad e impacto ambiental)

Nº1
POSICIÓN

Desde 2009 es la primera 
universidad española 

verificada según EMAS 
(Eco Management and Audit 

Scheme).
2ª universidad española en 
gestión de residuos 

Curso 2017/18 Curso 2013/14
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Fuente: Declaración ambiental 2014

Las infraestructuras 
y el campus sostenible

05.2

LOGROS AMBIENTALES EN 2014

Entre 2016 y 2017 
Disminución del 

consumo energético en 
un 3%

Entre 2014 y 2017 
Disminución acumulada 
del consumo energético 

en un 14%

Entre 2009 y 2017 
Disminución acumulada 
del consumo energético 

en un 34%

Entre 2015 y 2016 
Disminución en 700 

toneladas de CO2 
emitidas

Entre 2016 y 2017 Aumento 
en los Kg de papel recogidos 

en un 9,58%

Entre 2016 y 2017 
Disminución en el número 
de personas que utilizan el 

coche en 400

CONSUMO ENERGÉTICO 
MÁS EFICIENTE

RECICLABILIDAD 
MEJORADA

MOVILIDAD MÁS 
SOSTENIBLE

La UPV y el 
medio ambiente

REDUCCIÓN DE LA HUELLA 
DE CARBONO (*)
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Las finanzas 05.3

Liquidación del ejercicio 2017 (€)

GASTOS 2017 2015

A. OPERACIONES CORRIENTES (1+2+3+4) 231.707.667 223.047.547

B. OPERACIONES DE CAPITAL (6+7) 76.889.370 70.646.725

C. OPERACIONES FINANCIERAS (8+9) 2.994.415 4.842.663

TOTAL GASTOS (A+B+C) 311.591.452 298.536.935

1. Gastos de Personal 179.564.803

2. Gastos de Funcionamiento 39.231.626

3. Gastos Financieros 3.975.035

4. Transferencias Corrientes 8.936.203

6. Inversiones Reales 76.889.370

7. Transferencias de Capital 0

8. Activos Financieros 0

9. Pasivos Financieros 2.994.415

Fuente: UPV

Los gastos

0%

0%

0,08%

0%

Activos
Financieros

Transferencias 
de capital

57,6%
58,32%

12,6%
12,75%

Gastos de
Personal

Gastos de
Funcionamiento

2,8%
2,11%

1,3%
1,53%

Transferencias
Corrientes

Gastos 
Financieros

24,7%
23,66%

1,0%
1,55%

Inversiones
Reales

Pasivos
Financieros

2017 2015
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Las finanzas 05.3

GASTOS CORRIENTES

77,5%

16,9%

1,8%

3,9%

78,1%

17,1%

2,0% 2,8%

50%

75%

100%

25%

0%

Gast
os d

e 

Pers
onal

Gast
os d

e 

Funci
onam
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nto

Gast
os 

Fin
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s

Tra
nsf

ere
nci

as 

co
rr

ie
nte

s

2017 2015

Fuente: UPV
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Las finanzas 05.3

Liquidación del ejercicio 2017 (€) 

INGRESOS

A. OPERACIONES CORRIENTES (3+4+5) 286.547.085 280.843.196

B. OPERACIONES DE CAPITAL (6+7) 44.403.397 28.161.429

C. OPERACIONES FINANCIERAS (8+9) 3.265.592 7.412.345

TOTAL INGRESOS (A+B+C) 334.216.074 316.416.970

3. Tasas y Otros ingresos 70.029.685

4. Transferencias Corrientes 215.103.824

5. Ingresos Patrimoniales 1.413.576

6. Enajenación de Inversiones 14.500.167

7. Transferencias de Capital 29.903.230

8. Activos Financieros 0

9. Pasivos Financieros 3.265.592

Fuente: UPV    

Los ingresos

2017 2015

21,0%
21,89%

64,4%
66,47%

Tasas y otros ingresos

Transferencias corrientes

0,4%
0,40%

8,9%
8,90%

Ingresos patrimoniales

Transferencias de capital

1,0%
2,34%
Pasivos financieros

2017 2015
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Las finanzas 05.3

0% 20% 40% 80%60% 100%

Tasas y Otros Ingresos

Transferencias Corrientes

Ingresos Patrimoniales

Tasas y otros ingresos 
por prestaciones de 

servicio sobre recursos 
propios

Tasas y otros ingresos 
por prestaciones 
de servicio  sobre 
ingresos totales

Subvención neta docente 
por estudiante a tiempo 
completo y curso 
académico

Otros costes financiados 
por la Administración 
educativa por estudiante 
a tiempo completo

Total coste anual por 
estudiante a tiempo 
completo para la 
Administración educativa

Capacidad de 
ahorro corriente

24,7%

24,4%

2017

2015

74,8%

75,1%

0,5%

0,5%

98,2%81,5%

21,9%21,0%

20,6%19,1%

INGRESOS CORRIENTES 

Fuente: UPV

INDICADORES DE INGRESOS

COSTES DE LOS ESTUDIOS

Fuente: UPV

Curso académico 2018-19

GRADO Y MÁSTER 
OFICIAL HABILITANTE

MÁSTER

€

ESTUDIOS Para los alumnos, 
por pagos de tasas 
académicas

Total coste anual de 
los estudiosPara la Administración Educativa

Estudios de Ciencias Sociales 
y Jurídicas

Estudios de másteres 
oficiales nohabilitantes

898

2.356

2.651

9.196

973

3.380

3.624

12.576

4.522

14.932

Estudios de Ciencias 
Experimentales

985 3.083 1.133 4.215 5.200

Estudios de Ingeniería y 
Arquitectura

1.216 3.443 1.265 4.707 5.923

Fuente: UPV    

0%

50%

75%

25%

100%2017 2015
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