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PROLOGO

En el afio 2016, la Universitat Politecnica de Valencia (UPV) fue pionera en el desarrollo
de la rendicion de cuentas universitaria en el Sistema Universitario Espafiol, publicando el
primer Informe de Rendiciéon de Cuentas, elaborado, ademas, por una entidad externa a
la Universitat.

En esos momentos, las universidades publicas espafiolas estaban viviendo las consecuen-
cias de los mayores ajustes econémicos vividos en su historia, que tuvieron importantes
consecuencias en la organizacién y funcionamiento de las universidades. Ello dotaba de
mayor oportunidad la elaboracién de dicho informe, que daba cuenta clara de la situa-
cion de la UPV, mostrando una fotografia completa y detallada de todos los aspectos de
la vida dentro de nuestras instalaciones y su proyeccion hacia la sociedad, en su ambito
de influencia.

Con este segundo informe se reafirma el compromiso institucional con la transparencia
y con la rendicién de cuentas, y su utilidad como herramienta para dar luz a los aciertos
de la comunidad UPV y poner el foco en los desafios que supone el llevar a la UPV a los
niveles de calidad, eficiencia y excelencia exigibles a las universidades de mayor prestigio
en el mundo.

Tras la revision y el ajuste de sus indicadores, este informe mantiene la estructura del
primero, pero incorpora novedades en el analisis y la comparacion. Por una parte, aflade
un enfoque temporal a un conjunto amplio de indicadores que permiten la valoracion de su
evolucién entre ambos informes de rendicion de cuentas.

Por otra parte, en el ejercicio de benchmarking se lleva a cabo un esfuerzo de precision,
afladiendo un entorno de comparacién mas certero, eligiendo instituciones comparables
a partir de diferentes dimensiones: prestigio, tamafio y renta de la regién donde se localiza
la universidad.

Es importante destacar la autonomia que tuvo la Catedra UNESCO de Gestién y Politica
Universitaria en la elaboracién de este informe, que ofrece una visién externa objetiva de
esta Universitat.

Finalmente, ponemos a disposicién de la comunidad universitaria y de la sociedad, los
resultados de la tarea de cada uno de los miembros que forman parte de la Universitat
Politécnica de Valéncia, a quienes reconozco su esfuerzo y dedicacién en la creacion de
una mejor universidad.

Francisco José Mora Mas
Rector de la Universitat Politécnica de Valéncia



PRESENTACION

Tras la publicacién de un primer informe que significé una innovacién en el Sistema Uni-
versitario Espafiol, la Universitat Politécnica de Valéncia refrendd su conviccién por la
transparencia y la rendicion de cuentas, solicitando a la Catedra UNESCO de Gestién y
Politica Universitaria, la elaboracién del segundo informe de rendicién de cuentas.

Dos afios después de la iniciativa original, se elabora este informe que recoge informacion
de diferentes fuentes, referidas al afio 2017, al curso 2017-2018 y al 2016-2017 cuando se
trata de la comparacion con otras universidades.

Este nuevo encargo no ha significado una mera reedicion actualizada del primer informe.
Aquella experiencia, que como sefiala el rector Francisco Mora ha sido pionera, requeria
una evaluacién profunda con el objetivo de potenciar su utilidad.

El resultado de esta revision se incorpora a este informe, que de forma trasversal introdu-
ce la comparacion temporal entre ambos informes de rendicién de cuentas, y que afina
otros aspectos, principalmente de comparacién y benchmarking.

El primer apartado, las cifras, muestra dos fotografias de la UPV; una de mayor alcance
sobre las principales dimensiones que definen el estado de la Universitat, con los datos
méas actuales posibles -en su mayoria referidos al afio 2017-, y una fotografia de un menor
tamarfio, que muestra la comparacion de una seleccion de indicadores entre este periodo
y el que se informaba en el anterior informe. De esta manera, no solo es posible valorar el
estado actual de la UPV, también su evolucion en este periodo de comparacion.

El siguiente apartado, el panorama, recoge de manera sucinta algunos de los hechos y
actuaciones de la UPV con impacto institucional en los cursos académicos 2016-2017 y
2017-2018. En este periodo, la actividad de la Universitat es tan diversa e intensa, que ha
generado una gran cantidad de noticias de caracter académico, cientifico, social y cultural,
que no es posible recogerlos todos en esta publicacion, por ello su contenido se ha defini-
do en funcién de su impacto institucional.

La comparacion de la Universitat se desarrolla en el tercer apartado del informe. En esta
ocasioén, la comparacién nacional se mantuvo con los tres conjuntos de referencia: las
universidades politécnicas, las universidades publicas valencianas y las universidades
publicas espafiolas presenciales. En la perspectiva internacional, ademds de la seleccion
de universidades de referencia por su prestigio internacional, se amplié la comparacién
con otras universidades del entorno europeo teniendo en cuenta estos criterios: el tama-
fio de la universidad, la orientacién de su oferta académica, la posicién en los principales
ranquines internacionales y, el nivel de riqueza de la regién que acoge a la institucién. La
utilizacion de estos criterios pretende que la comparacion internacional se realice no solo
con universidades de referencia, sino también con aquellas que, de alguna manera, por
sus condiciones de contorno, guardan un mayor parecido al de la UPV.



Larespuesta de la UPV a las demandas del entorno se incluyen en el apartado cuatro que,
partiendo del planteamiento estratégico del Plan de Accién para la Transformacion del
Modelo Econémico de la Comunidad Valenciana, en consonancia con los Objetivos de De-
sarrollo Sostenible (ODS), recoge los principales resultados de la actividad universitaria
en funcién de dicho marco.

Elinforme finaliza con una mirada interna a todos los recursos de la UPV: las personas, las
infraestructurasy los recursos financieros. Ello dibuja una imagen sobre el uso de tales re-
cursos, su evolucion entre el primer y segundo informe de rendicién de cuentas, y, cuando
la informacion lo permite, sobre su rendimiento.

No es menester de esta presentacion hacer un relato de los hechos destacables o de las
posibles conclusiones que se puedan extraer de este informe. Cada lector obtendra con-
clusiones de su propio andlisis. El segundo Informe de Rendicion de Cuentas va dirigido a
la comunidad universitaria, a las familias de los estudiantes, a los alumni, a las empresas
y entidades con las que se colabora, a las Administraciones publicas y las organizaciones
sociales y politicas, a las universidades con las que se relaciona nacional e internacional-
mente, y a cualquier personay entidad publica o privada que tenga interés y relacién con
la Universitat Politécnica de Valencia. El objetivo de este Informe es dotar a cada uno de
ellos de la informacion suficiente y rigurosa para que desde su perspectiva puedan cono-
cer mejor ala UPV.

Javier Uceda

Director de la Catedra UNESCO
de Gestion y Politica Universitaria.
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Las cifras

Presenta los ultimos datos
disponibles sobre las principales
dimensiones que definen el
estado actual de la Universitat
Politecnica de Valéncia (UPV).
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Infon’nacién 01.1
académica
Rasgos de
la oferta
Curso académico 16/17
NUMERO DE PROGRAMAS
Fuente: Crue Universidades Espariolas
Ensefianzas Oficiales

4 NN <

GRADO MASTER DOCTORADO
Ensefianzas Propias
ﬁ.‘ 42 MASTER A 53 ESPECIALISTA a 19 EXPERTO

La comunidad UPV 01.2

El perfil del

alumno
Curso académico 16/17 -13/14

En este curso coexisten alumnos de la anterior ordenacién
de las ensefianzas (RD 1393/2007) y la actual.

Fuente: Crue Universidades Espafiolas

Ensefanzas Oficiales

L[]

27.263
34.092

ALUMNOS

Ensefianzas Propias 2016/17

2.494

L—J ALUMNOS

10

@ Datos2016/17 @ Datos 2013/14

\" 770/0 e 84%
MASTER
& 160 o

DOCTORADO

e‘ 70/0 ...... 8%

MASTER . ESPECIALISTA

\" 37% ¢ 57%

*Procedencia geogréfica segln residencia familiar

o

5,2%

ALUMNOS
INTERNACIONALES (*)

EXPERTO

Q‘ 6%



La comunidad UPV

01.2

ALUMNOS POR SEXO

Curso académico 16/17
Fuente: Crue Universidades Espariolas

4. HOMBRES

GRADO

MASTER

B @ 30 %

62,6%
DOCTORADO 59,1%

N
PROPIAS 51,7%
ALUMNOS
POR RAMA

Curso académico 16/17
Fuente: Crue Universidades Espariolas

2,7%0
B,20fp Ciencias de
Ciencias la Salud 19,6%
11.2% 5 7,2% Ciencias
L R — Ciencias
Ciencias Sociales ‘ 9_’40_/0 .
y Juridicas 5,8% Ciencias Sociales
‘ Ciencias Sociales . y Juridicas
9,8% \' y Juridicas ’f 17,1%
Artesy
Humanidades 8,3% ﬁ:[;sa{widades
Artesy
73,8% s Humanidades [ X -1 ————
Ingenieriay Ingenieriay
Arquitectura Z::ﬁ ?en’a y Arquitectura
Arquitectura ;
GRADO MASTER DOCTORADO
ALUMNOS
INTERNACIONALES (*) \'O a <
Curso académico 16/17
Fuente: Crue Universidades Espafiolas
ke Gruebmers 0,7% 15,6% 28,0%
GRADO MASTER DOCTORADO

*Procedencia geografica seguin residencia familiar
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La comunidad UPV

01.2

ERASMUS

Fuente: Crue Universidades Espariolas

3,6% 5,4%

(de los alumnos (del total de alumnos
ENVIAMOS matriculados en RECIBIMOS matriculados en
Grado) Grado)

@ Datos2016/17 @ Datos 2013/14

El perfil del
profesor

El profesorado incluye
a todo el personal docente, -

funcionario y contratado.

@ Datos2016 @ Datos 2013 2.601
PROFESORES

Fuente: Crue Universidades Espafiolas

PROFESORADO POR SEXO

Fuente:Crue Universidades Espafiolas | Dato 2016

4. Hombres

69,1%
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La comunidad UPV 01.2

PROFESORADO DOCTOR 7 NO DOCTOR

Fuente:Crue Universidades Espariolas
*

4. Doctor

2016 78,3%

71,1%

PROFESORADO POR EDAD

Fuente: Crue Universidades Espafiolas

DATO 2016

<40 afios 40 - 49 afos 50 - 59 afios > 59 afios
55,2%
Menor de 50 arios
11,1% 44.1% 31,6% 13,2%
DATO 2013 <41 afios 41-50 afios 51-60afios  >60 afios
25% 40,9% 24,4% 9,7%
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La comunidad UPV 01.2

El perfil
del gestor

Este colectivo esta compuesto
por todo el personal dedicado a la —

administracion y a los servicios.

@ Datos2016 @ Datos 2013 1.422
GESTORES

Fuente: Crue Universidades Espafiolas

PERSONAL DE GESTION POR SEXO

Fuente: Crue Universidades Espariolas

4. HOMBRES

2016 45,9%
(203 47%

2013 47%

PERSONAL DE GESTION POR EDAD

Fuente: Crue Universidades Espafiolas

<40 afos 40 - 49 afios 50 - 59 afios > 59 afos
DATO 2016

58,3%

MENOR DE 50 ANOS

8,5% 49,8% 34,2% 7,5%
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La comunidad UPV

01.2

<41 anos 41-50 afos 51-60 afos > 60 afios
DATO 2013
29,4% 46,8% 18,6% 5,2%

El perfil del personal

en investigacion
Dato 2016

Fuente: Crue Universidades Espafiolas

En este colectivo se incluye al 434

personal investigador no docente

I | técnico d I
y al personal técnico de apoyo a la PERSONAL

investigacion. ~~ FPERSVINAE

INVESTIGADOR

622

PERSONAL TENICO DE i
APOYO A LA INVESTIGACION

PERSONAL INVESTIGADOR

4. HOMBRES

PERSONAL TECNICO DE APOYO A LA INVESTIGACION

4. HOMBRES

De los cuales tienen:

< 36 ANOS

................. (80 0/0)

.............. - (66%)
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Actividad cientifica
y transferencia

Formacion
de doctores

013

Fuente: Crue Universidades Espariolas

@ Datos 2016

TESIS LEIDAS

@ Datos 2013

MAS DE LA MITAD DE ELLAS
EN LA RAMA DE INGENIERIA
Y ARQUITECTURA

(*) El Doctorado regulado por el Real Decreto 99/2011, limité como maximo hasta febrero de 2016 el plazo para presentar las tesis a los alumnos que hubieran

iniciado estudios de doctorado regulados por legislaciones anteriores.

Articulos cientificos

Fuente:Observatorio IUNE 2018 | (Fecha de consulta septiembre/18)

@ Datos 2016

16

PRODUCCION

ARTIiCULOS

@® Datos 2013

VISIBILIDAD

......

ARTICULOS EN REVISTAS
DEL PRIMER CUARTIL



Actividad cientifica
y transferencia

Transferencia

013

PATENTES

Fuente: UPV/IUNE

40

30

20

10

@ Datos2017 @ Datos 2014

Patentes
nacionales

Patentes
internacionales

3 4
.

Licencias de
patentes

EMPRESAS CREADAS

Fuente: UPV

50

EMPRESAS
CREADAS
EN 2013

44

EMPRESAS
CREADAS EN
2017
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Internacionalizacién

Redes internacionales

de docencia
Aro 2017

014

Fuente: UPV

31

REDES

Ranquines

internacionales

Ingenieria

1 PRAXIS

2. iSchools

3. ACMUPV-Chapter

4. CoMoViWo

5. RedICOM-
UNESCO

6. LaRed-TIME

7. EUCEET

8. SASICE

9. ECEM

10. AMFORHT

Arquitectura

11.

12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.

CARPE 19. BusinetIT
EAIE 20. CARPE
Copernicus 21, edXx
Academy Network 25 1yiSPAROB
The ICT Engineer 23. Magalhaes
of the 21st
Century 24. RedOTRI
Pegasus 25. REDS
SEFI 26. SEFI
CESAER 27. SG
TIME. 28. Triptolemos
29. ECEM

30. European Association for Architectural Education (EAAE)

Arte y Humanidades
31. ENCORE

Fuente: ARWU 2018.

TOP

500

A NIVEL
MUNDIAL

Enla posicién 401- 500 de
las mejores universidades
del mundo.

17 POLITECNICA
ESPANOLA.

Anterior informe

En la posicion 301- 400 de
las mejores universidades

del mundo.

12 POLITECNICA ESPANOLA.

18

QS 2019.

TOP

310

A NIVEL
MUNDIAL

En la posicién 310 de las
mejores universidades del
mundo.

22 POLITECNICA
ESPANOLA.

En la posicion 411- 420 de
las mejores universidades

del mundo.

12 POLITECNICA ESPANOLA.

THE - Young University Rankings 2018.

TOP

150

A NIVEL
MUNDIAL

Entre las 101-150 mejores universidades
del mundo menores de 50 afios, junto con
la Universitat Politécnica de Catalunya.

Top 76-100 del Europe Teaching Rankings
2018, junto con la Universitat de Valéncia.

En la posicion 150 de las
mejores universidades del
mundo menores de 50 afios.

12 POLITECNICA ESPANOLA
JUNTO CON UPC.



Dimensiones 015
financieras
Indicadores de
ingresos y gastos
€ de gastos

§334,2 miII.§316,4 mill.

i Datos 2017 i Datos 2015

de ingresos

Indicadores de
cobertura

Datos 2017 : Datos 2015 :

311,6 mill. | 298,5 mill.

€

Fuente: UPV
RECURSOS PROPIOS Y AJENOS TIPO DE GASTO
100% 100% __
75% __ 75%
50% __ 50% __
S
S8
<
N
25% __ 25% __
0% __ 0% R
2017 2015
Recursos propios . Recursos ajenos . 2017

78%
74%
58%
Gastos Gastos de Gastos de
corrientes sobre personal sobre personal sobre
gasto total gasto total total de gastos
corrientes
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 UNIVER
POLITEC
DE VALE

p 08

Catedra Consum UPV

LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA Y
CONSUM SOCIEDAD COOPERATIVA VALENCIANA
FIRMAN LA TERCERA RENOVACION DE LA CATEDRA
CONSUM UPV.

La Universitat Politécnica de Valéencia y
Consum Sociedad Cooperativa Valencia-
na han firmado la tercera renovacion de la
Catedra Consum UPV -creada en 2007-, y
amplian de esta manera su colaboracion
hasta 2019.

22



Panorama 16/17 2.1

20

Pionera en Espafia

LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA LANZA
SU PRIMER MICROMASTER, FORMACION IMPULSADA
DESDE LA PLATAFORMA EDX SIN ANIMO DE LUCRO
Y FUNDADA POR LA UNIVERSIDAD DE HARVARD Y

EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE MASSACHUSETTS
(MIT).

La Universitat Politécnica de Valéncia, en el marco de su apues-
ta continuada por la innovacién docente, lanza su primer micro-
master, un tipo de formacién impulsado desde la plataforma edX
-sin animo de lucro y fundada por la Universidad de Harvard y el
Instituto Tecnoldgico de Massachusetts (MIT)- que ofrece a los
alumnos la posibilidad de obtener credenciales que les faciliten la
promocién en su carrera profesional, asi como solicitar el ingreso
© en un master universitario. De este modo, la UPV es la primera
universidad espafiola en sumarse a esta iniciativay una de las tres
instituciones europeas -14 a nivel mundial- que pondran en mar-
cha un micromaster en esta primera convocatoria.

OCT 16

p 05

Con el apoyo de la industria

LA UPV Y LA UNIVERSIDAD DE TEXAS DEL VALLE DE
RIO GRANDE PONEN EN MARCHA UN DOCTORADO EN
INGENIERIA ENERGETICA CON ESPECIAL ATENCION
EN GAS NATURAL.

El rector de la Universitat Politecnica de Valéncia, Francisco Mora, y el
vicepresidente ejecutivo para Asuntos Académicos de la Universidad de
Texas del Valle de Rio Grande (UTRGV), Havidan Rodriguez, han firmado
un convenio de colaboracion que permitira desarrollar a ambas institucio-
nes, de manera conjunta, un programa de doctorado en materia de inge-
nieria energética con especial atencion al gas natural. El acuerdo es espe-
cialmente relevante para ambas universidades, ya que pone en marcha un
doctorado cooperativo gracias al cual alumnos de la UPV podran realizar
proyectos de investigacion en la UTRGV con tutores de la universidad es-
tadounidense, y viceversa.

23
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NOV 16

24

)14

Catedra de Cambio Cimatico

LA GENERALITAT VALENCIANA (GVA) Y LA UNIVERSITAT
POLITECNICA DE VALENCIA HAN SUSCRITO UN
CONVENIO DE COLABORACION PARA SELLAR LA
CONSTITUCION DE LA CATEDRA DE CAMBIO CLIMATICO

La Catedra tiene como uno de sus objetivos
principales concienciar a la comunidad univer-
sitaria del problema del cambio climatico y su
efecto en el desarrollo sostenible del territorio
valenciano.

18 4

Catedra Istobal

SE CREA LA CATEDRA ISTOBAL, UNA APUESTA
CONJUNTA DE LA EMPRESA LIDER NACIONAL Y LA
UPV POR LA FORMACION Y LA INVESTIGACION

El rector de la Universitat Politecnica de
Valencia, Francisco Mora, y la consejera
delegada de Istobal, Yolanda Tomas, han
firmado un convenio de colaboracién para
la creacion de la Catedra Istobal. La ini-
ciativa, que tiene una vigencia de un afio,
estd adscrita a la Escuela Técnica Superior
de Ingenieria del Disefio, y su director es
Julian Salt, profesor del Departamento de

Ingenieria de Sistemas y Automatica.

21
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DIC 16

LA UPV ES LA UNIVERSIDAD ESPANOLA CON MAS
ACREDITACIONES INTERNACIONALES Y LA UNICA
CON TRES SELLOS DE EXCELENCIA

WALENCIA \Z@/
4 VERSIDAD
= La Universitat Politecnica de Valéncia y el
Cluster de Automocién de la Comunitat Va-
lenciana (AVIA) han firmado un convenio de
colaboracién que incrementard la relacion
entre ambas entidades en materia de empleo,

formacion y transferencia tecnoldgica.

25
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26

4 TITULACIONES DE LA UPV RECIBEN LA
ACREDITACION NECESARIA PARA EJERCER COMO
INGENIERO EN SINGAPUR A PARTIR DE ESTE ANO

Se trata de las antiguas titulaciones de Ingeniero de Cami-
nos, Canales y Puertos y de Ingeniero Industrial, mas los
grados actuales de ambos con sus correspondientes mas-
teres habilitantes (en el segundo caso, con la especializa-
cion eléctrica o mecanica).

FERRER INTERNACIONAL, LA CONSELLERIA

DE SANITAT Y LA UPV FIRMAN UN CONVENIO
PARA POTENCIAR LA INVESTIGACION EN SALUD
CARDIOVASCULAR

El rector de la Universitat Politecnica de
Valéncia, Francisco Mora, la consellera de Sa-
nitat Universal y Salut Publica, Carmen Mon-
tén, y el director general de la farmacelitica
Ferrer, Mario Rovirosa, han firmado la nueva
Catedra Cardiovascular EVES-Ferrer UPV,
cuya finalidad es apoyar la investigacion, la
innovacion y el desarrollo tecnoldgico en los
campos de las biotecnologias e ingenierias

biomédicas.

21
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EL MUSEO DE LA TELECOMUNICACION VICENTE
MIRALLES SEGARRA DE LA UPV ABRE SUS PUERTAS
CON GRANDES HISTORIAS Y MAS DE 350 PIEZAS

El Museo de la Telecomunicacién Vicente Mi-
ralles Segarra de la Universitat Politecnica de
Valéncia ha sido inaugurado esta mafiana en
un acto que ha contado con la presencia del
fisico, historiador de la ciencia y académico
de la Real Academia Espariola (silla G desde
marzo de 2003) José Manuel Sanchez Ron;
junto a Vicente Miralles Mora, hijo del ingenie-
ro que da nombre al museo; Francisco Mora,
rector de la UPV; y Vicente Aguild, director
general de las Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacién (TIC) de la Generalitat Va-
lenciana, entre otras personalidades.

El rector de la Universitat Politecnica de
Valéncia, Francisco Mora, y el director del
centro tecnolégico AINIA, Sebastian Subi-
rats, han firmado el documento de crea-
cion de la catedra AINIA, una herramienta
clave para orientar a los estudiantes de
final de carrera hacia la investigacién apli-

cada alaempresa.

21
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28

p 06

Supercomputacion

LA UPV SE INTEGRA EN LA FUNDACION OPENPOWER,
PROMOVIDA POR LA MULTINACIONAL INFORMATICA
IBM, JUNTO A EMPRESAS LIDERES A NIVEL MUNDIAL

La Universitat Politecnica de Valencia se ha
integrado en la Fundacién OpenPower, enti-
dad promovida por la multinacional informa-
tica IBM y que tiene como objetivo principal
impulsar sistemas libres de servidores para
centros de supercomputacién y procesado
de datos, asi como desarrollar servidores,
redes o software de cédigo abierto, siempre
alrededor de la arquitectura de procesador
POWER disefiada por IBM.

23
Pacto de Milan

LA UPV SE ADHIERE A LA PLATAFORMA
INTERNACIONAL IMPULSADA POR LA
FAO PARA GARANTIZAR COMIDA SANA Y
ACCESIBLE PARA TODOS

La Universitat Politecnica de Valéncia,
a través de su Consejo de Gobierno, ha
acordado adherirse al Pacto de Milan, una
plataforma integrada por 138 ciudades
del mundo que tiene como objetivo prin-
cipal garantizar comida sana y accesible

para todos sus habitantes.

21
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21

25 ANIVERSARIO DE IDEAS UPV, PRIMER PROGRAMA
DE EMPRENDIMIENTO UNIVERSITARIO EN ESPANA

El Instituto IDEAS de la Universitat Politécnica de Valéncia, iniciativa de emprendi-
miento universitario pionera en Esparia, ha celebrado sus 25 afios de trayectoria
hoy martes, 16 de mayo, en el Agora del campus de Vera (Valencia). Alli, entre las
10.30ylas 13.30 horas, cualquier interesado ha podido conocer, de primera mano,
las experiencias de varios emprendedores de éxito que convirtieron sus proyectos
en realidad con la ayuda de IDEAS UPV.

LA UPV Y LA MULTINACIONAL KIWA CREAN
UNA CATEDRA DE EMPRESA EN EL AMBITO DE
LA CERTIFICACION DE CALIDAD EN EL SECTOR

AGROALIMENTARIO

Elrector de la Universitat Politécnica de Valéncia, Francisco
Mora, y el vicepresidente ejecutivo de Kiwa, Luc Leroy,
han firmado un convenio para la creacion de la catedra
Kiwa Quality for Progress, que tendra una duracién inicial
de un afio. La catedra estd adscrita a la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria Agronémica y del Medio Natural,
y su responsable es Bernat Roig Merino, profesor del

Departamento de Economiay Ciencias Sociales.
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30

p 31

Universitat Sénior en Gandia

LA UPV PONE EN MARCHA UNA UNIVERSITAT
SENIOR COMARCAL GRACIAS AL APOYO DE LA
MANCOMUNITAT DE MUNICIPIS DE LA SAFOR

La Safor: Alqueries i Cases de Poble; Un paseo por la historia de la musica;
Miradas sobre el renacimiento desde la Gandia de los Borja; Literatura y
cine: dos propuestas artisticas... son algunos de temas que se abordaran
en la propuesta de la Universitat Senior de la UPV en Gandia, que nace
con voluntad comarcal, gracias a la colaboracién de la Mancomunitat de
Municipis de la Safor.
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SEP 17

LA UPV Y DENTALDOCTORS CREAN LA CATEDRA EN
GESTION CLIiNICA

Elrector de la Universitat Politécnica de Valéncia, Fran-
cisco Mora, y el director de dentalDoctors, Primitivo
Roig, han firmado la creacién de la catedra de empresa
en Gestion Clinica. La iniciativa, adscrita a la Escuela
Técnica Superior de Ingenieros Industriales y al Centro
de Gestién de la Calidad y del Cambio, tiene por obje-
to promover actividades para difundir el conocimiento
aplicado a la gestion clinica.

OCT17

LEROY MERLIN Y LA UPV FIRMAN UN CONVENIO DE COLA-
BORACION PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES FORMA-
TIVAS EN EL MARCO DE GENERACION ESPONTANEA

La Universitat Politécnica de Valéncia y la empresa Leroy Merlin Espafia
SLU han firmado un convenio de colaboracién para la creacién del Aula
Hogar y Calidad de Vida, cuyo objetivo es la promocién de la mejora de
la calidad de vida en el hogar mediante la realizacion de actividades con
colectivos de estudiantes vinculados a la tematica.
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p 04

4 millones de euros

El Instituto de Tecnologia Quimica, centro mix-
to de la Universitat Politécnica de Valéncia y el
Consejo Superior de Investigaciones Cientifi-
cas (CSIC), ha recibido nuevamente el galar-
don de excelencia cientifica Severo Ochoa, que
concede la Agencia Estatal de Investigacion
del Ministerio de Economia, Industria y Com-
petitividad (MINECO).

NOV 17

p 02

Con el apoyo de la industria

LA UPV, ENTRE LAS SEIS UNICAS ENTIDADES
ESPANOLAS HABILITADAS POR LA CNMV PARA
ACREDITAR PERSONAL FINANCIERO

La Comision Nacional del Mercado de Valores
(CNMV) ha dado el visto bueno a tan solo seis enti-
dades de toda Espafia para poder acreditar personal
financiero de cara a la entrada en vigor, el préximo
1 de enero, de la MiFID Il (Markets in Financial Ins-
truments Directive), directiva europea que armo-
niza la regulacion de los mercados de valores, los
instrumentos financieros que en ellos se negocian, y
la organizacion y relacion con los clientes de las en-
tidades financieras que prestan servicios de inver-
sion y proteccion al inversor. Entre ellas, destaca la
presencia de la Universitat Politecnica de Valencia,
que imparte 5 de los 20 titulos que han recibido el
visto bueno de la CNMV por cumplir los requisitos
establecidos en la Guia Técnica 4/2017 para la eva-
luacién de los conocimientos y competencias del

Qrsonal asesor.

32



Panorama 17/18

EL CAMPUS DE ALCOY UPV INAUGURA UN NUEVO
ESPACIO PARA LA INNOVACION EN EL MARCO DEL
PROGRAMA GENERACION ESPONTANEA

El rector de la Universitat Politecnica de
Valencia, Francisco Mora, y el presidente
de Caixa Ontinyent, Antonio Carbonell, han
inaugurado, en el campus UPV de Alcoy, el
espacio Generacién Esponténea Design Fac-
tory, formado por una serie de laboratorios
abiertos a los estudiantes donde estos pue-
den llevar a cabo proyectos de innovacién
y experimentacion de manera auténoma o
guiada.

EL INSTITUTO DE BIOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR
DE PLANTAS CELEBRA SU 25 ANIVERSARIO
CONVERTIDO EN UN REFERENTE INTERNACIONAL
DE INVESTIGACION PUNTERA

El Instituto de Biologia Molecular y Celular de Plan-
tas (IBMCP) “Eduardo Primo Yufera”, centro mixto
de la Universitat Politécnica de Valéncia y el Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas, ha celebra-
do su 25 aniversario, convertido en un referente in-

ternacional de la investigacion en plantas.

2.2
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FEB 18

FERTINAGRO BIOTECH Y LA UPV CREAN UNA
CATEDRA DE EMPRESA PARA OBTENER TECNOLOGIA
DE VANGUARDIA A NIVEL DE METAGENOMICA Y
METABOLOMICA

Para dar un impulso al desarrollo de actividades en
las disciplinas de la metagendémica y la metabolémi-
ca, el rector de la Universitat Politécnica de Valen-
cia, Francisco Mora, y el director adjunto de I+D+i
de Fertinagro Biotech, Ignasi Salaet, han firmado un
convenio de colaboracién que da lugar a la creacion
de la catedra de empresa Fertinagro Biotech de Bio-
tecnologia Agricola. La iniciativa tendra una vigencia
de un afio prorrogable, y su director es el profesor
del Departamento de Biotecnologia Eduardo Bueso.
La metagendmica es el estudio del material genéti-

co obtenido directamente de muestras ambientales.
Por su parte, la metabolémica es el estudio de los
procesos quimicos que involucran metabolitos pre-
sentes en una célula, en un tejido o en un organismo
en un momento dado. Esta ultima nos revela como
estd funcionando el metabolismo de la célula en
cuestion, o del ser vivo. Ambas disciplinas tienen un
enorme potencial, y a dia de hoy se han convertido
en una herramienta estratégica en distintas areas de
las ciencias de la vida y de la Tierra.

LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA Y LA
PLATAFORMA EDX, IMPULSADA POR MIT Y HARVARD,
RENUEVAN SU COLABORACION

2.2

Tras tres afios de exitosa cooperacion, la Universi-
tat Politecnica de Valéncia y la plataforma de cur-
sos on-line gratuitos edX han renovado su acuerdo
de colaboracion. La UPV es la quinta institucién del
mundo en ndmero de cursos MOOC (cursos abier-
tos masivos on line), solo superada por Harvard,
Microsoft, el MIT y la Universidad de Delft, y es la

primera en cursos de espafiol.
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LA UPV PARTICIPA EN UN PROGRAMA DE LA UE PARA
REVITALIZAR EL MERCADO LABORAL DE LA CIUDAD
DE VALENCIA

Establecer una hoja de ruta en la cocreacion de servicios publicos para to-
dos los paises miembros de la Unién Europea (UE) y revitalizar el mercado
laboral en la ciudad de Valencia, a través de las nuevas politicas activas de
empleo, son los objetivos del proyecto europeo CoSIE, entre cuyos socios
se encuentra la Universitat Politecnica de Valéncia. Financiado por el pro-
grama Horizon2020 de la UE, CoSIE cuenta con la participacién de otros
23 socios europeos y una dotaciéon econémica de 4'9 millones de euros.
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MAR 18

p 21

Setciencies

LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA LANZA
UNA NUEVA SERIE DE DIVULGACION CIENTIFICA PARA
LOS MAS PEQUENOS

Acercar la ciencia a nifios y nifias de una forma amena,
divertida y rigurosa. Este es el objetivo de Setciencies,
una nueva serie de divulgacién cientifica producida
por la television de la Universitat Politécnica de Valen-
cia que cuenta con la colaboracion de la Fundacién
Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT), del
Ministerio de Economia, Industria y Competitividad
(MINECO).

ABR 18

36

p 03

Flipped classroom

LA UPV, CON 421, ES YA LA UNIVERSIDAD DEL
MUNDO CON MAS PROFESORES IMPARTIENDO
CLASE SEGUN EL METODO DE DOCENCIA INVERSA

Elinterés por mejorar e innovar es el principal mo-
tivo que lleva al docente a invertir la metodologia.
Otras razones, la poca participacién de los alum-
nos en clase (25%) o la imposibilidad de impartir
la totalidad de la materia (8%). Asf se recoge un
informe presentado durante la tltima sesién cele-
brada por el Consejo de Gobierno de la Universitat
Politecnica de Valencia.

N\
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p 10

Gandia Turismo Inteligente

LA UPVY EL AYUNTAMIENTO DE GANDIA
PROMUEVEN EL DESARROLLO DE UN TURISMO
BASADO EN LA CIENCIA Y EL CONOCIMIENTO

El Ayuntamiento de Gandiay la Universitat Politecnica de Valéncia han formalizado un acuerdo para
la creacién de la Catedra Gandia Turismo Inteligente, a través de la cual se promoveran iniciativas
para facilitar la colaboracion entre el sector turistico y la Universidad, asf como la transferencia de
conocimientos.

26
La Céatedra Bayer de la Universitat Politecnica de Catedra Bayer UPVv
Valencia, que lleva 6 afios desarrollando cursos y se-
minarios formativos, de actualizacién y especializa- EL MASTER BAYER IMPULSA-MBI Y EL PREMIO
cién en el ambito agrario, ha dado un paso mas con DE INVESTIGACION E INNOVACION AGRARIA,

la puesta en marcha -en un acto que ha incluido la CON 10.000 EUROS DE PREMIO

conferencia “El mundo que viene”, impartida por Alex
Rovira, y ha contado con la presencia de Pio Beltran,
coordinador institucional de la Delegacion del CSIC
en la Comunidad Valenciana- del Master de Direccion
Empresarial y Tecnologias para la Gestién Integrada
de Cultivos-Bayer Impulsa MBI y el Premio de Inves-
tigacién e Innovacion Agraria. En el caso del Master,
se trata del primero en el marco del sector agrario
oficialmente reconocido por organismos académicos
que oferta un recorrido formativo continuado para la Sﬁﬁﬂﬂmm
capacitacioén en las areas técnicas y de gestién de las s ekipemd
empresas del ambito.
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) 17

Cursos masivos abiertos online

LA UPV, PRIMERA UNIVERSIDAD DE HABLA HISPANA
EN SUPERAR EL MILLON DE INSCRIPCIONES EN
EDX, LA PLATAFORMA DE MOOC IMPULSADA POR
HARVARD Y EL MIT

LaUniversitat Politecnicade Valenciaeslaprimerauniversidad de todoslos
paises de habla hispana que ha logrado superar el millén de inscripciones
enedX, la plataforma de MOOC impulsada por la Universidad de Harvard y
el MIT. Ademas, en términos globales, es la segunda universidad europea
con mas alumnos inscritos en estos cursos on line -solo superada por la
Universidad de Delft- y la quinta de todo el mundo en esta prestigiosa
plataforma formativa, Unicamente por detras la Universidad de Harvard,
Microsoft, el MIT y la ya mencionada Universidad de Delft.

2.2
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LA UPV ES LA UNIVERSIDAD ESPANOLA CON MAYOR
NUMERO DE ACREDITACIONES INTERNACIONALES Y
LA UNICA CON TRES SELLOS DE EXCELENCIA GLOBAL

La Universitat Politécnica de Valéncia es la universidad espafiola con
mayor nimero de acreditaciones internacionales, y la Unica que posee tres
sellos de excelencia global: EUR-ACE, EurolNF y ABET. Todos los grados
de ingenieria de la UPV que retnen la antigiedad minima necesaria para
ser valorados tienen, como minimo, uno de estos tres reconocimientos.

2.2
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ACUERDOS CON 42 UNIVERSIDADES DE 13 PAISES
PERMITEN A LA UPV OFRECER TiTULOS MULTIPLES
CON ESTANCIAS EN EL EXTRANJERO

Obtener dobles titulaciones es posible para los
alumnos de la Universitat Politecnica de Valéncia.
Asi, gracias a los acuerdos con 42 universidades de
13 paises distintos -Alemania, Argentina, Portugal,
Rusia, Dinamarca, Estados Unidos, Bélgica, Francia,
Colombia, Italia, Reino Unido, Finlandia y Suecia- los
estudiantes de la UPV cuentan con una oferta que
incluye 60 dobles titulaciones, 45 a nivel de grado y
15 de master. De este modo, al acabar sus estudios,
los alumnos obtienen dos titulaciones diferentes,
una por cada universidad. Los programas son dis-
tintos, pero compatibles, y cada estudiante puede
seguir su propio itinerario. Asi mismo, esta dirigida
a los alumnos de excelencia y supone una estancia
académica en la universidad elegida.

LA UPV CONSIGUE QUE EL 96% DE LAS PRACTICAS EN
EMPRESA REALIZADAS POR SUS ALUMNOS RECIBAN
AYUDA ECONOMICA AL ESTUDIO

La Universitat Politecnica de Valencia con-
tinua siendo referente nacional en prac-
ticas de empresas remuneradas. No en
vano, el 96,39% de las 5.072 realizadas
desde el inicio del presente 2018, tanto cu-
rriculares como extracurriculares, cuentan
con ayuda econdmica al estudio por parte

de la empresa o institucion de acogida.

2.2
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De cara a su futuro museo
EL LEVANTE UD, QUE EL PROXIMO MES DE SEPTIEMBRE

CUMPLIRA 109 ANOS, PONE EN MANOS DE LA UPV LA GESTION
DE SU PATRIMONIO HISTORICO Y CULTURAL

El Levante Unién Deportivay la Universitat Politecni-
ca de Valéncia han firmado un convenio de colabo-
racion para el asesoramiento cientifico en la gestién
del patrimonio histdérico y cultural del club granota.

)13

Agrotecnologia

LA UPV Y FRUTINTER CREAN UNA NUEVA

CATEDRA DE EMPRESA PARA LA PROMOCION Y EL
DESARROLLO SOSTENIBLE DE LAS EXPLOTACIONES
AGRICOLAS DE LA COMPARNIA

Elrector de la Universitat Politecnica de Valencia, Francisco Mora,
y el administrador de la empresa Frutinter, Javier Usé, han firma-
do el documento de creacion de la Catedra Frutinter, cuyo objeti-
vo es la promocion y el desarrollo sostenible de las explotaciones
agricolas que la compafiia posee en el norte de la provincia de
Castellon.

2.2
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Benchmarking

En este apartado se realiza una comparacién de
la UPV utilizando una seleccion de indicadores,

con el fin de comprobar su posicion relativa con
universidades de referencia (Benchmarking).
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Benchmarking nacional

03.1

ESTA COMPARACION SE HA REALIZADO A TRES NIVELES:

1) comparacion con la media de las univer- 2) comparacién con la media de las univer-
sidades publicas presenciales espafiolas sidades publicas valencianas (UUVal).
(UUPP).

Miguel Hernandez de Elche ..........ccccooeeeeee.

Valencia (Estudi General) .......cccceevvvieenns

Politecnica de Valéncia

Acrénimos

universidades Politécnica de Cartagena ..........cccccooovveen...

Alicante

Politécnica de Madrid........ccccooviiieiniicenne.

Relacion entre Postgrado y Grado

Curso académico 16/17

Politécnica de Catalunya ..........ccccccovneuneee.

Jaume | de Castellon .......ccccovveveiiiieniene

3) comparacioén con la media de las poli-
técnicas publicas espariolas (UUPol).

Fuente: S.G. de Coordinacién y Seguimiento Universitario. Ministerio de Educacién, Culturay Deporte

La UPV atrae mas alumnos
de postgrado

Enla UPV, por cada 10 alumnos
de grado hay 2,9 alumnos de
postgrado

0,29 0,21 0,26

UPVv Uuval UUPol
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Comparacion con las universidades 03.1
publicas presenciales espafiolas

Internacionalizaciéon y movilidad

ALUMNOS RELACION ERASMUS
INTERNACIONALES ENVIADOS / RECIBIDOS
Curso académico 16/17 Curso académico 16/17

Fuente: S.G. de Coordinacién y Fuente: CRUE Universidades Fuente: Crue Universidades Espariolas
Seguimiento Universitario Espariolas

La UPV recibe mas alumnos ERASMUS de los que
envia (por cada 8 alumnos enviados, recibe a 10).

L X o
g & % 0,80
~ [0} 0{
< 0,80
~ K o
© © [5%) >
> w N 0,94
£ 7
™ 0,92
Uuval
upv
o O A Els ]2 |8
3131317 3131317 uuPP
Criterio: Nacionalidad Criterio: Procedencia geogra-
fica de su residencia familiar UUPol
UUPol la media de las universidades politécnicas UUVal la media de las universidades publicas UUPP la media de las universidades publicas
publicas espafiolas, compuestas por: UPCT, UPC, valencianas compuestas por: UA, UJI, UMH, UPV presenciales espafnolas.
UPMy UPV. y UV,
ARTICULOS PUBLICADOS POR PROFESOR (PRODUCTIVIDAD)
Afio 2016
Fuente: Observatorio IUNE 2018 | (Fecha de consulta septiembre/18) @D universidades publicas valencianas
2 “ Universidades politécnicas publicas
1,52 1,50
1,32 UUPP
1,25 121
/7 11177717777177777777777 /111177 /1117717777 17777777777/7777777/777//7/7/7/77 //1711717711777777
X 1,05
— 0,89 0,89
’ 0,82 !
o __ I I I
) \s > NS N\ N\ O A
N N N 0@ X N X §0

En 2016, la UPV publicé un articulo
cientifico por profesor.
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publicas presenciales espafiolas

NUMERO DE CITAS POR PROFESOR (IMPACTO)
Ao 2016

Fuente: Observatorio IUNE 2018 | (Fecha de consulta septiembre/18)
. Universidades publicas valencianas

7 — “ Universidades politécnicas publicas
6 __
PP
5 _ 4.9 a4
4,21 :
4 111777777777777777/7777777/77777/7/77777777 /111111171 7777777777777777777777/7777777/777/77//777////7////7/7//7//7/
- 3,25 3,43
3
2,14 2,08
2 __
. l l
o __
> NS N N\ O
S Na N 0@ X K R 0‘20
ARTICULOS PUBLICADOS EN REVISTAS DEL 1ER CUARTIL (VISIBILIDAD)
Afio 2016
Fuente: Observatorio IUNE 2018 | (Fecha consulta septiembre/18) @D universidades publicas valencianas
“ Universidades politécnicas publicas
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3
3
) n
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Comparacion con las universidades 03.1
publicas presenciales espafiolas

TESIS LEIDAS POR PROFESOR
Afio 2016

Fuente: Observatorio IUNE 2018 | (Fecha consulta septiembre/18)

0,35 0,33 0,30 0,32
upPv Uuval UUPol uuPP

PATENTES NACIONALES CONCEDIDAS
Perfodo 07/16

Fuente: Fuente: Observatorio IUNE 2018 | (Fecha consulta septiembre/18)

“ Universidades publicas valencianas

400 — ' Universidades politécnicas publicas
Afio 2016 359
®
333
300 __
231
200 —
128
® UUPP
100
100 /////&7////////////// LI111117777777777777777777777777777777777777777Q77777777777777/Q77777777777777/Q/7/77777777/////77/77/77
58 51
Media 16
UupPP
2016 ?
o _ | 1 |
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Comparacion con las universidades 03.1
publicas presenciales espafiolas

Recursos
humanos

PROFESORADO MENOR DE 50 ANOS

Curso académico 16/17
Fuente: Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU)

46,9% 51,5% 46,8%

UPVv UUPol Uuval UUPP

ALUMNOS DE GRADO POR PROFESOR

Curso académico 16/17

Fuente: S.G. de Coordinaciéon y Seguimiento Universitario. Ministerio de Educa-
cién, Culturay Deporte; y Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU)

8,3

UUPol Uuval UUPP

10
7,5

) .
UpPv

48




Comparacion con las universidades 03.1
publicas presenciales espafiolas

ALUMNOS DE GRADO POR GESTOR PROFESORES POR GESTOR
Curso académico 16/17 Curso académico 16/17
Fuente: S.G. de Coordinacién y Seguimiento Universitario. Ministerio de Educa- Fuente: Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SHU)

cién, Culturay Deporte; y Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SI1U)

UPV  UUPol Uuval UUPP UPV UUPol Uuval UuUPP

Resultados
académicos

Curso académico 15/16

Fuente: Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU)

TASA DE EXITO EN GRADO (CREDITOS SUPERADOS ENTRE CREDITOS PRESENTADOS)

UUPol Uuval UUPP

Créditos
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Comparacién con las universidades 03.1
publicas presenciales espaiiolas
Finanzas
Afio 2016
INGRESOS POR ORIGEN
Afio 2016
Crue Univers : 77,7%
Fuente: Crue Universidades Espafiolas y 77’80/0
El porcentaje de recursos ajenos de la . upv es muy similar al de la media de las uuval y del
conjunto de las uupPP y superior al de la media de las UUPol.
74,3%
FINANCIACION POR
ESTUDIANTE * AP
Afio 2016 uuval @
Fuente: Crue Universidades Espariolas uurol @
urv @
"+ 5.645
€/ Alumno

*Atenciones ordinarias mas derechos de
matricula de Grado, Ciclos y Master entre

el total de alumnos en ensefianzas oficiales.

En los casos en los que no se cuenta con

datos de atenciones ordinarias, se utiliza la
informacién correspondiente a las transferencias
corrientes de la consejeria con competencias en
universidades.
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Comparacion con las universidades
publicas presenciales espafiolas

03.1

INDICADORES DE GASTO
Afio 2016

Fuente: Crue Universidades Espariolas

61,2%

83,7%

66,3% ¢ 100%

Gasto de personal respecto
del gasto total

. Gasto corriente respecto
del gasto total

POSICIONAMIENTO NACIONAL EN LOS RANQUINES DE REFERENCIA

@ POSICION DE LA UPV

Respecto a las
politécnicas espariolas

Respecto a las
Universidades valencianas

Respecto a las Universidades
presenciales espafiolas

* Comparte posicion con otra/s universidad/es

#1

#1*

#8*

ARWU 2018

#2

#1

#9

QS 2019

#1*

#1

#5%

THE - Young University
Rankings 2018
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Comparacion con las universidades 03.1
europeas de referencia

BENCHMARKING
INTERNACIONAL

Afio 2016

Comparacién realizada a dos niveles, comparando con universidades tecnolégicas europeas de referenciay comparando con
universidades europeas de referencia situadas en regiones con un PIB per capita similar (+/- 5.000 €) al de la Comunidad
Valenciana.

iNDICE DE ACRONIMOS
UNIVERSIDADES INTERNACIONALES

Universidad Técnica de MUNICh ........ccooioiiiiiiiciiceecceceee s (TUM)

EEEE Escuela Politécnica Federal de Lausanne .........cc.ccoccoevvveneneeeseneeeeseenns (EPFL)

O[]0 Universidad de Warwick ............cc..eeuevreueeeeieseseneeieieeesssssessessseesenes (UWarwick)

i i Universidad Técnica de Delf ........ccooiiiiiniiiiineeseeeee e (TUDelft)
Universidades

tecnolégicas Instituto Politécnico de MilAn ... (IPM)

europeas de KTH Real INSHEULO de TECNOIORIA -rvrrovrsrreeeesersresessesseeesre s (KTH)

referencia
Universidad de LiSh0a .......ccccciiiiiiiiiiiccseeeee e (ULisboa)

Universidad Técnica de Dresden ..........ccoeeeenecieiecneeecseeeeenes (TUDresden)
Universidad de OPOrto .......ccocoiiieiiinenieeeseeeese s (UOporto)
Universidades UniiversicEe] € AMEIT® wmocommmocomomomemommcommmmmoooocosaommoeonoooes (UAveiro)
europeas de regiones Universidad de Leeds ..ottt (ULeeds)

con PIB similar
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Comparacion con universidades

03.2
europeas

Posicionamiento en los
ranquines de referencia

@ ARWU 2018 @® Qs2019 THE 2018

TUM

ULeeds

EPFL

UWarwick

UOporto TUDelft

TUDresden

ULisboa 501-600 KTH
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Comparacién con universidades 03.2
europeas de referencia

4 PORCENTAJE DE MUJERES

Fuente: U-Multirank (2018)

. Alumnas en Grado . Alumnas en Master Profesoras e investigadoras

75% __

62%

® %
Q® s
O

Q®
® 5%
Q

X °o X
3 2 Qa S
© 2 2
S IS
g . 57 g 2 g
° 3 <
50% Qe: g o9: Z ¥ ¥
- . < 2 & Q-
LR ® o . 8
N A X L N
g O™ < I3 = 2 & < «
Q Q ° ) S & ° i 2
b g5 g . 5% o g 8
Q & 5 V& &
o~
25% __
0% __
TUM EPFL  UWarwick TUDelft IPM KTH ULisboa UPV  TUDresden UOporto UAveiro ULeeds
\‘ ENSENANZAYAPRENDIZAJE . Tasa de graduacién en Grado . Tasa de graduacién en Master
. Tasa de graduacién normativa en Méster (*)
Fuente: U-Multirank (2018) g ®
° R
g < B K 3 &
3 o I3 B o3 g g 3 g
®m o ) Q m
100% __ o S 3 3 3 3 g g g £ g o
© 0 © S Q ©
2 ° BN X @ X o
< 2 S . @ ™ o 2 ~
. R 3|8 & K € g8
g g " 3 g3
75% __ = < ©
© B ©
Q o
0 5
° <
50% __ 3
R S
) 2 ~
? 5
25% — «
0% __
TUM EPFL UWarwick  TUDelft IPM ULisboa UPV TUDresden UOporto  UAveiro ULeeds

(*) Tasa de graduacién normativa o Tasa de idoneidad en la graduacién (SIIU) en Master: referida al nimero de estudiantes de una cohorte
de nuevo ingreso que finalizan sus estudios de master en el tiempo tedrico previsto de finalizacién o antes.
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Comparacién con universidades 03.2
europeas de referencia

Investigacion

TASA DE CITAS

Fuente: U-Multirank (2018) Media del niimero de citaciones de las publicaciones de una
universidad, normalizada por &mbito y afio de publicacion.

ULisboa UPVv UOporto TUDresden UAveiro KTH IPM TUM ULeeds TUDelft  UWarwick EPFL
|
0,95 0,96 0,97 1,03 1,04 112 118 121 1,34 1,41 1,49 168

PUBLICACIONES CIENTIFICAS
Fuente: U-Multirank (2018)

Se refiere al nimero de publicaciones incluidas en bases de La proporcién de las publicaciones de una universidad que,
datos bibliométricas, con al menos un autor con filiacién de la comparada con otras publicaciones en el mismo ambito y en el
institucion. mismo afio, pertenecen al top 10% de las mas citadas.
. Publicaciones altamente citadas
19,0%
18.000
- 16,2%
15,1%
16.000 1% - 14.9% !
—_ 13,2% 12,2% 2%
14.000 " 10,8% 10,7%
9,0% 8,8% 8,8%
12.000
10.000
8.000 g
) J— N - o ) n o < ©
Q 9 3 5 S g 8 3 a ] 2
6.000 S g g 3 S 3 & 3 § S = B
EPFL  UWarwick TUDelft ULeeds TUM IPM KTH UAveiro TUDresden UOporto ULisboa UPV
RECURSOS EXTERNOS CAPTADOS
Fuente: U-Multirank (2018)
Recursos externos captados para actividades de |+D+i sin
250 . incluir las transferencias corrientes del Gobierno, expresados
en profesor equivalente a tiempo completo. Medido en miles de
200 €, usando paridades de poder adquisitivo (PPP).
150
100
- ~
N
50 - - ¢
—_ < [ -
§ g 5 B B B B B B B
0 N 5 9 o) o & © R © ]
TUM TUDresden  TUDelft EPFL UWarwick  UAveiro ULeeds ULisboa IPM UOporto UPV
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Comparacién con universidades 03.2
europeas de referencia

\‘ TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO . Publicaciones con empresas (*) . Patentes con empresas (**)
Fuente: U-Multirank (2018)
N
<
]
50% — -
=
~
g
-
8
)
&
-
25%
L
~
I
N
= 2
$= £
£ B a . 2 .
3 R
= 5 R T ?E N RS N g8
~ - m 8 < < 8 £ 5 L )
w 9 o g - B ) ©
oo LTI TT S N S T

TUM EPFL  UWarwick TUDelft IPM KTH ULisboa UPV  TUDresden UOporto UAveiro Uleeds

Spin-offs (***)

50 —
5
<
3
&
25 __
N 3 2
5 2 s
& L
N B 8 8 g
o =} o =}
TUMm EPFL UWarwick TUDelft IPM ULisboa UPVv UOporto UAveiro UlLeeds

(*) Publicaciones con empresas: porcentaje de las publicaciones cientificas de la universidad en las que alguno de los autores tiene una
filiacion de una empresa.

(**) Patentes con empresas: porcentaje de patentes universitarias concedidas en las que al menos uno de los solicitantes es una empresa
privada.

(***) Spin-offs: nimero de empresas establecidas sobre la base de un acuerdo formal de transferencia de conocimiento entre la institucién
y la empresa, creado recientemente por la instituciéon por cada 1000 profesores equivalente a tiempo completo.
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Comparacién con universidades 03.2
europeas de referencia

\‘ ORIENTACION INTERNACIONAL . Masteres impartidos en idioma . Profesorado extranjero
extranjero (*) (¥4

Fuente: U-Multirank (2018)

@ o55%
@ 1000%
@ 100.0%

100% ___
= X
~ ™
X IN
75% __ ® ®
£ 2
50% ___ 5 8
E\'% g g g g g
25% __ - B g g S \o o
o . -~ o g )
gB § ) °o\o <o
0% _ T le Te ? of
TUM EPFL UWarwick  TUDelft IPM ULisboa UPV TUDresden UOporto  UAveiro ULeeds
. Movilidad del alumnado (**)
UWarwick EPFL TUM IPM UAveiro ULisboa UPV UOporto ULeeds
|
0,01 0,10 0,12 0,13 0,13 0,14 0,15 0,15 0,30
Publicaciones internacionales . . S
100% _ . (o) . Tesis internacionales ( )
N
iy
° R
W3 ) $ 2
75% __ 8 & £ g . £
N o [ © N ° N 0
b © a N & g 2 8
9] n o ©o [T}
2] e — 2]
< 8 ©
80 <
50% ___ Q <
X
2 &
o N 3
. 9 - 2 &
= N = —
25% ___ o < S 5 ~
§ S
0% ___ T
TUM EPFL  UWarwick TUDelft IPM KTH ULisboa UPV  TUDesden UOporto UAveiro ULeeds

(*) Masteres impartidos en un idioma extranjero: porcentaje del nimero de titulaciones de master impartidas al menos un 50% en un
idioma extranjero respecto del nimero total de titulaciones de master impartidas.

(**) Movilidad del alumnado: ratio entre el nimero de estudiantes de grado y master en programas de intercambio con el extranjeroy el
total de estudiantes matriculados.

(***) Profesorado extranjero: porcentaje de profesorado con otra nacionalidad diferente a la del pais de la universidad respecto del total
del profesorado.

(****) Publicaciones internacionales: porcentaje de las publicaciones de la universidad en las que al menos un autor tiene una filiaciéon en
otro pais.

(****¥) Tesis internacionales: porcentaje de tesis doctorales leidas por estudiantes extranjeros. 57
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Marco estratégico
Universidad - entorno

Marco estratégico
Universidad - entorno

04.1

DESAROLLAR
LA CAPACIDAD
INNOVADORA

DEL TEJIDO
PRODUCTIVO
MEDIANTE EL
FORTALECIMIENTO
DEL SISTEMA
VALENCIANO DE
INNOVACION (SVI)

Lineas estratégicas y objetivos priori-
tarios recogidos en el Plan de Accidn
para la Transformacion del Modelo
Econdmico de la Comunidad Valencia-
na en consonancia con los Objetivos

de Desarrollo Sostenible ODS

GARANTIZAR LA

Refuerzo y financia- ::?I:J(;\I;-'IPUAI‘?IDDAEDES FAVORECER

cién del SVI - EL EQUILIBRIO
INVERTIR EN Y LA INCLUSION MEDIOAMBIENTAL

Aumento de la in- APRENDIZAJE SOCIAL Y TERRITORIAL

versién empresarial Y CULTURA
en [+D+i EMPRENDEDORA

Fomento de la
investigaciony el
desarrollo tecnol6-
gico de excelencia

Promocién de
polos de innovacién
abierta

Ejecucién de la Es-
trategia de Especia-

Mejora del capital
humano disponible

Fortalecimiento de
las relaciones entre
el sistema edu-
cativo y el sector
productivo

Desarrollo de politi-
cas que garanticen
la plena igualdad de
oportunidades

Conservacion
de la diversidad
biolégica y mejora

de la sostenibilidad
medioambiental de

Desarrollo de politi- territorio

cas que reduzcan la
pobrezay los ries-
gos de exclusiéon
social i

LY
<N~

lizacién Inteligente _'Q: i
de la Comunidad Consolidacion de la !
Valenciana (RIS3- cultura del empren- 4 s p e
CV) dimiento DECALIDAD DEGENERD 13 PORELCLINA 14 SUBMARINA
i & Ole
g tosm 4 s e 11 Goonoes 15 tissious

INNOVACIONE
INFRAESTRUCTURA
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Contribucion
de la UPV

Contribucion de la UPV al Sistema
Universitario Publico Valenciano

04.2

Fuente: Sistema de Informacién de las Universidades Valencianas Publicas (SIUVP) | (consultado 9/4/2018)

PRESUPUESTO INICIAL DE INGRESOS (MILLONES €)

Afio 2018
18,2% 92% 10,2% 29,6% 32,8%
UA ] UMH uPv uv

GRADOS Y MASTERES OFICIALES OFERTADOS
Curso Académico 2017/18

22,3% 20,3%
UA UPV
16,2% - A AN 11.6%
uJl UMH
13,2% 11,6%
UMH ulJl
17,8% e 14, 2%0
UPV E : UA
30,5% 42,2%
uv uv
GRADO MASTER
ALUMNADO
Curso Académico 2017/18
Alumnos de Grado
matriculados 22,0% 36,9% 19,6% 11,6%
Alumnos de Master
matriculados 11,0% 38,4% 26,4% 9,4%
Alumnos de Doctorado
matriculados 17,3% 43,2% 25,2% 8,2%
Alumnos de Grado de
NUeVo ingreso 23,5% 36,0% 17,7% 11,6%
Egresados totales 20,6% 38,2% 20,3% 10,0%
(Grado y Master)* ! ‘ . ’
(*) Curso académico 2016/17 HuAa Hu M upv UMH uJi
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La contribucion 04.2
de la UPV

PERSONAL
Ario 2017
11,3% 11,2%
~ Personal Docente . Personal de
e Investigador Administracion y
(PDI) Servicios

(PAS)

W UA Eu | Upv UMH uJi

ARTICULOS CIENTIiFICOS
PUBLICADOS
Afo 2016

uJi

9,2% 9,7%
12,4% 25,3%
43,4%
TESIS DOCTORALES APROBADAS (*) PATENTES REGISTRADAS
Curso académico 2016/17 Periodo 2011/16
TESEO (MECD)

10,2%
2,7%

B uUA B u | ouPY UMH uJi

62



Los resultados
de la UPV

Exito
académico

04.3

EGRESADOS
Curso académico 2016/17

Fuente: Crue Universidades Espariolas

\' GRADO

4.724

EGRESADOS

4. HOMBRES

78,90/0 A En Ingenieria y Arquitectura

64,1%

1.541

EGRESADOS

¢  MASTER

4. HOMBRES

58,6%

71,80/0 A En Ingenieria y Arquitectura

EGRESADOS POR RAMA DE ENSENANZA

Curso académico 2016/17

Fuente: Crue Universidades Espariolas

B,2%0

Ciencias

9,5%
Ciencias Sociales
y Juridicas

6,4%
Artesy
Humanidades

78,9%

Ingenieriay
Arquitectura

................................................................ 2 '40/0

Ciencias de
la Salud

.............................. 8,1%

Ciencias

.......................... 6’90/0
. Ciencias Sociales

" y Juridicas

.......................................... 10,8%

Artesy
Humanidades

N 71,8%
Ingenieriay
Arquitectura
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Los resultados 04.3
de la UPV

CREDITOS MATRICULADOS EN GRADO
Curso académico 2016/17

Fuente: Crue Universidades Espariolas .

940.593

CREDITOS MATRICULADOS POR RAMA DE ENSENANZA
Curso académico 2016/17

Fuente: Crue Universidades Espariolas

10,5% 11,2% 5,5% 72,8%

Artesy Ciencias  Ciencias Ingenieriay
Humanidades Sociales y Arquitectura
Juridicas

MATRICULACION, EVALUACION Y APROBACION DE CREDITOS ACADEMICOS
Curso académico 2016/17

Fuente: Crue Universidades Espariolas

. Curso 2016/17 Curso 2013/14
Créditos Créditos Créditos
Evaluados/Matriculados Aprobados/Matriculados Aprobados/Evaluados
94,2% 83,4% 88,6%
94.,7% 83,7% 88,4%
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Los resultados 04.3
de la UPV

TESIS LEIDAS
Curso académico 2016/17

Fuente: Crue Universidades Espariolas

B87 tesis bocTORALES LEIDAS 56,2% A

262 TESIS LEIDAS EN 2013/14

19,6% 11,8% 12,1% 0,3%
Artesy Ciencias Ciencias Ciencias de Ingenieriay
Humanidades Sociales y la Salud Arquitectura
Juridicas
EMPLEABILIDAD(*)

Curso académico 2016/17

Fuente: Informe de insercién laboral de los titulados y tituladas de la UPV

LA UPV, ENTRE LAS 250 UNIVERSIDADES CON MAYOR EMPLEABILIDAD DEL MUNDO Y 352 EN ACUERDOS CON EMPRESAS

(QS Graduate Employability Ranking 2019)

SITUACION LABORAL AL FINALIZAR ESTUDIOS (ENCUESTA REALIZADA AL TOTAL DE TITULADOS)

30,0% | 32,6% | 23,6%

Desempleado buscando Emplead Continua estudios Ninguna de las anteriores
trabajo mpleados situaciones

SITUACION LABORAL DE LOS TITULADOS EN LA UPV POR TIPO DE ENSENANZA
Curso académico 2016/17

Fuente: Informe de insercién laboral de los titulados y tituladas de la UPV

. MASTER
ye 37,3% 39,1% 12,4% |
Desempleado Empleado Continua
buscando trabajo P estudios

P cravo 26,6% 29,6% 28,9%|

(*) Los porcentajes descritos no corresponden a la tasa de ocupaciéon/empleo o
desempleo, puesto que no se han relacionado con la poblacién activa.
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Los resultados 04.3
de la UPV

EVOLUCION DEL EMPLEO DE LOS TITULADOS EN LA UPV (*) EN EL MOMENTO DE
FINALIZAR SUS ESTUDIOS

Periodo 2013/17

Fuente: Informe de insercién laboral de los titulados y tituladas de la UPV

50%
20k 42,0%
i 39,1%
40%
35.2% Y
30% 3
. 29,6%
(o)
20%
22,5%
201372014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

. Grado . Master

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LOS ESTUDIOS:

Ky = r® :
Y =(0) X}

47,1% 52,6% 4,6% 18,8% 6,4%

Ha trabajado Ha realizado préacticas en Ha tenido alguna beca de Ha participado Ha trabajado en la
empresas colaboracién en programas de Fundacién Servipoli
intercambio académico

(*) Los porcentajes descritos no corresponden a la tasa de ocupacién/empleo o desempleo, puesto que no se han relacionado con la poblacién activa.
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Los resultados
de la UPV

Actividad
cientifica

04.3

ARTICULOS PUBLICADOS

Fuente: Observatorio IUNE 2018, articulos de la base de datos Web of Science (Fecha de consulta septiembre/18)

Produccion cientifica: . Visibilidad: publicaciones en
Articulos publicados

2.000 __ 1.846

h .

1.595 1.642

1500 __

1000 __

500 __

H

2011 2012

revistas cientificas del ler cuartil

1844 1.801 1.896

1.047

2014 2015 2016

PROYECTOS COMPETITIVOS
Periodo 2012/17

Fuente: UPV

140

VOLUMEN ECONOMICO GENERADO
(PROYECTOS COMPETITIVOS SOBRE EL TOTAL DE ACCIONES
COMPETITIVAS)

Periodo 2012/17
Fuente: UPV
o
>
2 °’- °
N I S A S
n (G} o —-
©o o O N
n o
2012 2013 2014 2015 2016 2017
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Los resultados 04.3
de la UPV

Actividad
cientifica

NUMERO DE CITAS DE ARTICULOS PUBLICADOS

Fuente: Observatorio IUNE 2018, articulos de la base de datos Web of Science (Fecha de consulta septiembre/18)

La UPV es la 10? universidad ptiblica espafiola mas citada.

TOTAL
-]79.066
| |
2012/2016
200972013
Transferencia
PATENTES
Fuente: UPV
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

20 21 19 31 26 25 28

renesimtemaciones 20 15 21 10 26 17 19

Licencias de patentes 5 6 12 5 7 4 3
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Los resultados 04.3
de la UPV

COMUNICACIONES DE RESULTADOS I+D

Fuente: UPV

. Comunicaciones de software . Comunicaciones de invencion

50 __ 48

40 __

30

20 __
2013 2014 2015 2016 2017

EMPRESAS CREADAS - APOYADAS EN SU DESARROLLO
Periodo 2009/17

Fuente: UPV

54

2016
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Los resultados 04.3
de la UPV

PROYECTOS NO COMPETITIVOS: CONTRATOS Y CONVENIOS

Periodo 2012/17
Fuente: UPV
3.185
2.956
3.000 — 2.650 2.627
2.322

2.000 __
1.000 __

o __

2012 2013 2014 2015 2016 2017

VOLUMEN ECONOMICO GENERADO POR LOS PROYECTOS NO COMPETITIVOS
RESPECTO AL TOTAL DE PROYECTOS (COMPETITIVOS Y NO COMPETITIVOS)

Periodo 2012/17

Fuente: UPV

° o °

48,1% 39,1%

43,4%
54%
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Satisfaccion

Satisfaccion

04.4

GRADO DE SATISFACCION
Curso académico 2016/17

Fuente: UPV

\"Grado ﬁ.f Master

. 678

Consideran que

han recibido
un nivel de
preparacion
adecuado para el
mercado laboral
"o
7,49
7,46 !
7,68
...

Estan
satisfechos
con la oferta

formativa
recibida
e
7,74
6,49

8,21

Las principales
competencias

definidas en el titulo
se han alcanzado
satisfactoriamente 7’91

Encuesta realizada por 3 de cada 4 alumnos
que depositaron su Trabajo Fin de Grado o
Trabajo Fin de Master entre 1/10/2016 y
171072017

Escala de satisfaccién 1-10

8,22
.

5,79

Creen que la
formacién ha sido
adecuada en Teoria

Creo que la
formacién ha
sido adecuada

en Practica

En términos .
generales, estan 6,30
satisfechos con la :

formacion recibida

Estan satisfechos

con los procesos

de evaluacién del
aprendizaje

Estan
satisfechos
con las
metodologias

aprendizaje

utilizadas en
el titulo

7,11

Estan satisfechos
con el personal
académicoy el

personal de apoyo a
la docencia

de ensefianza-
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Satisfaccion 044

COOPERACION Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL

COOPERACION AL DESARROLLO

Curso académico 2017/18
Fuente: UPV

Programa Programa de Programa Programa Bolsa de
MERIDIES - Cooperacion al Valencia-Coopera Practicas Externas del
Cooperacion Desarrollo Master de Cooperacion

28 participantes 14 participantes 10 participantes 16 participantes
ONU Mujeres, PNUD Arquitectura sin 9 destinos de Africa y Nigeria, Guatemala,
AECD Fronteras, Techo o América Latina Paraguay, Campos de
Ingenieria sin Fronteras refugiados Saharauis

Programa Programa de Programa Programa Bolsa de
MERIDIES - Cooperacion al Valencia-Coopera Practicas Externas del
Cooperacion Desarrollo Master de Cooperacion

28 participantes 14 participantes 10 participantes 16 participantes
ONU Mujeres, PNUD Arquitectura sin 9 destinos de Africay Nigeria, Guatemala,
AECD Fronteras, Techo o Ameérica Latina Paraguay, Campos de
Ingenieria sin Fronteras refugiados Saharauis

Aprendizaje- Comercio Justo

Servicio ApS y Consumo
Responsable

-Actividades de ApS en la -Sensibilizacion y dia del
docencia reglada Comercio Justo
-30 profesores y -Mercado Agroecolégico y de
profesoras comercio justo

ACCION SOCIAL
2018

Fuente: UPV

" 9 63 Personas inscritas en la bolsa del voluntariado en 2018

SERVICIO ATENCION ESTUDIANTE CON DISCAPACIDAD
Curso 2017-18

Fuente: UPV

Fundacion CEDAT

Asesoramiento y apoyo
al docente en materia
de discapacidad

Sensibilizacion
y formacion

Préstamo de Promocion
productos de apoyo de empleo

Mobiliario 6 becas practicas Jornada Emprendimiento
adaptado Fundacién ONCE-Crue y Diversidad Funcional
Contratacién auxiliar Contratacion intérprete
apoyo al baiio Lengua de Signos
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Satisfaccion 044

IGUALDAD
2017/18

Fuente: UPV

Objetivos alcanzados de la Unidad de Igualdad:

Protocolo de actuacion
en los supuestos de
acoso sexual, acoso

Protocolo de atencién a .
por razén de sexo,

Il Plan de Igualdad

UPV (2017-2018) Cadigo Etico la |den1;dad'y expresion acoso por orientacién
e género
sexual y acoso por
identidad y expresién
de género
Red de trabajo en Igualdad de Género:
Participacion en el Grupo de trabajo en Red de Unidades de Grupo de trabajo de
Pacto Valenciano Politicas de Género, Igualdad y de Género para Igualdad de Género, de la
contra la violencia de dentro de Crue- la Excelencia Universitaria Xarxa Vives d’Universitats
género y machista Sostenibilidad
UNIVERSIDAD SENIOR
2018
Fuente: UPV
X
o 80 2° INTERCAMBIO SENIOR
2.400 2 S:URSO CURSOS CON LA UNIVERSIDADE DA
MONOGRAFICOS [T
ALUMNADO SENIOR OFERTADOS
ALUMNI
2018
Fuente: UPV

e) TED TED

“Alumni UPV Chapters” TEDxUPValéncia TEDxUPValénciaSalon
internacionales: Londres, “Perspectivas”
Paris, Berlin, Milan, Bogota, “HUMANAE PROJECT” CAMPUS DE VERA
: B “EMPLEOS DEL FUTURO” CAMPUS DE ALCOY
Limay Quito. “NUESTROS OCEANOS” CAMPUS DE GANDIA
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UPV

1 Las personas 2 Las infraestructuras 3 Las finanzas
y el campus sostenible



Las personas

Personal
académico

05.1

Fuente: Crue Universidades Espafiolas

@® 2016 2013

2.598

PROFESORES

7 5ALUMNOS DE GRADO /7 PROFESOR
4

1’85 PROFESORES /7 GESTOR

PROFESORADO POR TIPO
DE CONTRATO

Fuente: Crue Universidades Espafiolas

Contratado

@ runcionario

2016
25

58,2%

41,8% —

—

39,5%

2013 2010

) K J
57.1%

60,5%

PROFESORADO POR RAMA

Fuente: Crue Universidades Espafiolas

@206 @ 2013

I 10,4% 5,7%

Artes y Humanidades

11,9% 17,6%

I" Ciencias Sociales y Juridicas

2% 15,00/0 19,3%

Ciencias

76

0,7% 1%

Ciencias de la Salud

62,0% 56,4%

Ingenieria y Arquitectura




Las personas

05.1

PROFESORADO POR CATEGORIA

Fuente: Crue Universidades Espafiolas
® 2016 2013
Catedratico de Universidad

Profesor Titular de Universidad y
Catedratico de Escuela Universitaria

Profesor Titular de Escuela
Universitaria

Profesor Asociado

Profesor Contratado Doctor
Profesor Ayudante Doctor

Profesor Colaborador

Profesor Emérito y Profesor visitante

Ayudante

Personal
de gestion

12,1% I 12,4%

35,5%

10,2% 12,9%

23,5%

0300 11,2%
| 1o 17%
B 25% 35%
| 0%  0,3%

[ 02% os%

35,6%

Bl 250%

Fuente: Crue Universidades Espafiolas

1.404

GESTORES

GESTORES POR GRUPO PROFESIONAL

Fuente: Crue Universidades Espafiolas

® 2016 2013

Al
28,2%

16,7%

A2 B1
50,8% 3,7% 0,6%

® 2016 2013

13,8

ALUMNOS DE GRADO / GESTOR

B2 OTROS
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Las infraestructuras
y el campus sostenible

Espacios
disponibles

05.2

3 campus:

SUPERFICIE TOTAL
INSTALACIONES

Fuente: Crue Universidades Espariolas

@® 2018 2010/11

78

CAMPUS VERA

(Provincia de Valencia)

CAMPUS GANDIA

(Provincia de Valencia)

CAMPUS ALCOY

(Provincia de Alicante)

330.453 «

(No incluye aparcamientos y zonas ajardinadas)



Las infraestructuras
y el campus sostenible

05.2

Fuente: UPV
2018

35,7%

Ensefianza

12,2%

Investigaciéon -

20,8%
Despachos y seminarios
del profesorado

6,3%

Gestién y administracién -

4,7%
Biblioteca, hemeroteca
y archivos

0,7%

Servicios infomaticos

19,6%

Otros servicios
Instalaciones culturales
Instalaciones deportivas

Fuente: Crue Universidades Espafiolas

2010/11

34,

SUPERFICIE POR USO

SUPERFICIE DEDICADA A ENSENANZA

Fuente: Crue Universidades Espafiolas Fuente: UPV

2010/11 2018

8% 33,0%

Aularios

33

0% 53,2%

Laboratorios

11,1% 10,0%

.................................... Aulas |nforma’tlcas

51% 3,8%
Otros espacios para
ensefianza

79



Las infraestructuras
y el campus sostenible

Indicadores por persona

Fuente: Crue Universidades Espafiolas y UPV

05.2

@ Curso2017/18

Curso 2013/14

265m? 149m? 2,4m?

de despacho
y seminarios
por profesor

de superficie

para gestion
y administracion

por gestor

de superficie
de laboratorio
por alumno

alumno
matriculado

1,5 m2

de superficie
de aulario por

matriculado

0,6 m?

de superficie
de biblioteca
por alumno
matriculado

0,5 m?

de superficie
en aulade
informatica
por alumno
matriculado

LaUPVy el
medio ambiente

Fuente: UPV

-
N°l

Desde 2009 es la primera
universidad espaiiola
verificada segiin EMAS

(Eco Management and Audit

80

Scheme).

Ul Green Metric World Universities Ranking 2018
(segun sostenibilidad e impacto ambiental)

& &

]
POSICION POSICION

POSICION POSICION

N°87 N°40 N°6 N°1

22 universidad espariola en
gestién de residuos



Las infraestructuras
y el campus sostenible

LaUPVyel
medio ambiente

05.2

LOGROS AMBIENTALES EN 2014

Fuente: Declaracién ambiental 2014

CONSUMO ENERGETICO
MAS EFICIENTE

Entre 2016 y 2017
Disminucion del

consumo energético en i
un 3% REDUCCION DE LA HUELLA

DE CARBONO (*)
Entre 2014 y 2017

Disminucién acumulada )

del consumo energético r )

en un 14% 802

Entre 2009 y 2017
Disminucién acumulada
del consumo energético
enun 34%
o
MOVILIDAD MAS

Entre 2015y 2016 SOSTENIBLE
Disminucién en 700

toneladas de CO2
emitidas

Entre 2016 y 2017
Disminucién en el nimero
de personas que utilizan el

coche en 400

RECICLABILIDAD
MEJORADA

&

Entre 2016 y 2017 Aumento
en los Kg de papel recogidos
enun 9,58%

4
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Las finanzas

Los gastos

05.3

Liquidacion del ejercicio 2017 (€)

Fuente: UPV
GASTOS 2017 2015
1. Gastos de Personal 179.564.803
2. Gastos de Funcionamiento 39.231.626
3. Gastos Financieros 3.975.035
4. Transferencias Corrientes 8.936.203
A. OPERACIONES CORRIENTES (1+2+3+4) 231.707.667 223.047.547
6. Inversiones Reales 76.889.370
7. Transferencias de Capital 0]
B. OPERACIONES DE CAPITAL (6+7) 76.889.370 70.646.725
8. Activos Financieros 0
9. Pasivos Financieros 2.994.415
C. OPERACIONES FINANCIERAS (8+9) 2.994.415 4.842.663
TOTAL GASTOS (A+B+C) 311.591.452 298.536.935
57,6%  2,8% 24,7% 0%
Gastos de Transferencias Inversiones Activos
Personal Corrientes Reales Financieros
126%  1,3% 1,0% 0%
Gastos de Gastos Pasivos Transferencias
Funcionamiento Financieros Financieros de capital
® 2017 2015
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Las finanzas

05.3

GASTOS CORRIENTES
Fuente: UPV
® 2017 2015
100%
78,1%
77.5%
75%
50%
25%
17,1%
16,9%
3,9%
1,8% 2,0% 2,8%
o _ — ]
® ® @
s & & & & &£
& & & & X @ &
Q% (@(“ & & &
& < <« ©
&
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Las finanzas

Los ingresos

05.3

Liquidacion del ejercicio 2017 (€)

Fuente: UPV

INGRESOS 2017 2015

3. Tasas y Otros ingresos 70.029.685

4. Transferencias Corrientes 215.103.824

5. Ingresos Patrimoniales 1.413.576

A. OPERACIONES CORRIENTES (3+4+5) 286.547.085 280.843.196
6. Enajenacion de Inversiones 14.500.167

7. Transferencias de Capital 29.903.230

B. OPERACIONES DE CAPITAL (6+7) 44.403.397 28.161.429
8. Activos Financieros 0

9. Pasivos Financieros 3.265.592

C. OPERACIONES FINANCIERAS (8+9) 3.265.592 7.412.345
TOTAL INGRESOS (A+B+C) 334.216.074 316.416.970

21,0%

Tasasy otros ingresos

64,4%

0,4%

Ingresos patrimoniales

8,9%

Transferencias corrientes Transferencias de capital

® 2017 2015
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1,0%

Pasivos financieros



Las finanzas

05.3

INGRESOS CORRIENTES

Fuente: UPV

. Tasas y Otros Ingresos
. Transferencias Corrientes

Ingresos Patrimoniales

0%

20%

I 24,4"/0 I

40%

60%
I 75,1%

80% 100%

0,5% |

24.7%

74,8%

0,5%

INDICADORES DE INGRESOS

Fuente: UPV

® 2017 2015

19,1% 20,6%

21,0% 21,9%
Tasas y otros ingresos
por prestaciones
de servicio sobre
ingresos totales

81,5% 982%
Tasas y otros ingresos
por prestaciones de
servicio sobre recursos
propios

100%

75%

50%

25%

0%

COSTES DE LOS ESTUDIOS

Curso académico 2018-19

Fuente: UPV €

ESTUDIOS Para los alumnos, . » ) Total coste anual de
por pagos de tasas Para la Administraciéon Educativa los estudios
académicas

GRADO Y MASTER

OFICIAL HABILITANTE

Estudios de Ciencias Sociales 898 2.651 973 3.624 4.522

y Juridicas

Estudios de Ciencias 985 3.083 1133 4.215 5.200

Experimentales

Estudios de Ingenieriay 1.216 3.443 1.265 4.707 5.923

Arquitectura

MASTER

Estudios de masteres 2.356 9.196 3.380 12.576 14.932

oficiales nohabilitantes

Subvencién neta docente
por estudiante a tiempo

completo y curso
académico

Otros costes financiados
por la Administracién
educativa por estudiante
a tiempo completo

Total coste anual por
estudiante a tiempo
completo para la
Administracién educativa
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